STIFTELSEN PROTOKOLL nr 3 Stiftelsestyrelse
HOGSKOLAN | JONKOPING

Tid: Mandagen den 3 juni 2002 kI 10-16
Plats: Styrelsens sammantradesrum, Hogskolan i Jonkdping

Nérvarande  Per Risberg
ledaméter: Marie Linder
Jennie Pergler
Margareta Sandgren
Nahid Shahmehri
Clas Wahlbin
Mats Winroth

Franvarande: Lars Isaksson
Maria Larsson

Ovriga: Elisabeth Berglund, féredragande § 53
Britt-Marie Bergman, foredragande 88 46-48
Johannes Hylander, planeringschef, adjungerad
Henning Johansson, stéllforetradande rektor, adjungerad
Kristi Johansson, sekreterare
Mikael Lundberg, ordférande stud.karen fr.o.m. 1 juli 2002
Maria Moller, vice ordforande stud.karen sociala fragor, adjungerad
Pernilla Nilsson vice ordférande stud.karen utbildning, adjungerad
Helena Streijffert, utvecklingschef, adjungerad
Brivio Thorner, foéredragande § 48
Carita Abom, foredragande § 53

§ 39 Oppnande
Ordféranden hélsar valkommen, sérskilt Mikael Lundberg som intréder som
ordférande i studentkéren och ledamot i styrelsen fr.o.m. 1 juli 2002 samt

tackar for blommorna fran styrelsen i samband med operationen.
Ordfdranden forklarar sammantradet 6ppnat.

§40 Adjungeringar

Till ssammantradet adjungeras Johannes Hylander, Henning Johansson,
Pernilla Nilsson, Helena Streijffert och Maria Moéller och Mikael Lundberg.
§41 Justerare

Till att jamte ordféranden justera protokollet utses Jennie Pergler.

8§42 Faststallande av dagordning

Styrelsen faststéller foreslagen dagordning.
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8§43 Foregaende sammantrade

Styrelsen gar igenom foregaende protokoll fran den 22 april. Rektor
meddelar med anledning av skrivningen i § 32, nést sista stycket, att den
angivna mojligheten & mot hans egen uppfattning, med bas i hans
principiella standpunkt om decentralisering.

Styrelsen beslutar att lagga protokollet med godkénnande till handlingarna.

844  Verksamheten — viktigare handelser, nulége och utveckling
Rektor informerar om verksamheten (bilaga 1).

Rektor anser att det foreligger en sammanblandning av begreppet fokusering
och profilering inom hdgskolevérlden samt avser att till hosten skriva en
artikel i Hogskriften for att bena ut de tva begreppen.

Ordféranden uppmarksammar styrelsen pa en artikel i Dagens Industri fran
den 25 maj av ordféranden for Handelshogskolan i Stockholm "Reformera
Sveriges ekonomutbildningar” (bilaga 2).

Styrelsen diskuterar ansokningslaget for HJ (information D) och antalet
forstahandssdkande samt konstaterar att HJ i stort foljer systemet i sin helhet
infor hosten 2002.

Ordfdéranden anser att HJ borde satta storre fokus pa resultatet av
undersokningarna ”Studentbussen vt 2002” samt "Varifran kommer
studenterna”. Marknadsforingen bor intensifieras och man bor ta reda pa
vilken/vilka faktorer som &r viktigast for studenterna ndr de valjer hogskola.
Ett viktigt underlag for val av argument i marknadsféringen mot olika grup-
per &r att ta reda pa vad studenterna anser om utbildningskvalitén vid olika
skeden fore, under och efter studierna vid HJ.

Jennie Pergler menar att utbildningsinriktningen &r viktigast, men
Jonkoping som studentstad maste marknadsfcras battre.

Margareta Sandgren anser att kommunikationerna med Jonkdping inte dr
positiva for hogskolan. Fran ex.vis Vetlanda aker man p.g.a. béttre
kommunkationer hellre till Véxjo an till Jonkoping.

Rektor meddelar att det gors vissa utvarderingar av varifran studenterna
kommer for att fa svar pa om marknadsforingssatsningarna ar Iénsamma.
Jonkdping dr nu "rankad” som tredje bésta studentstad i Sverige. Det ger
mojigheter for kommunen att formulera en ambition att bli nationellt
ledande som vérdstad. En kommunal bostadsgaranti ger en hogre ranking av
hdgskolor.

Ordféranden menar att det ev. behovs ett rektorsrad eller en rektorsgrupp
for den gemensamma marknadsforingen, dar dven representant fran
Jonkopings kommun deltar. Det finns risk att vissa aspekter kommer bort i
bolagens enskilda marknadsféring. De samlade erfarenheterna fran olika
kartlaggningar bor utnyttjas i marknadsforingen. Marknadsforare och



studenter bor tillsammans utforma hdgskolans gemensamma
marknadsforing.

§45 Studerandefragor och studentkarens verksamhet
Jennie Pergler informerar.

Pernilla Nilsson kommer att sluta som vice ordférande, utbildningsfragor, i
augusti 2002 och eftertrads av Linda Svensson, som kommer fran HHJ.

Den viktigast fragan just nu ar planeringen for en idrottshall pa
hogskoleomradet. Studentkaren anser att en person bor projektanstallas for
att arbeta med planering och sponsring av idrottshallen. Studenkaren 6nskar
att HJ & med och finansierar en sadan projektanstalining.

Rektor meddelar att mojligheterna till medfinansiering kan komma att
overvagas.

8 46 Ekonomi: Revisorernas rapporter. Delegationsbeslut for
delarsrapporten 2002

Ekonomichefen foredrar PM ang revisionen av 2001 ars rakenskaper och
forvaltning. HJ har erhallit 2,2 mnkr i rdnta for forsenad utbetalning av
momsmedel aren 1997-2000 fran Kammarkollegiet.

Rektor kommenterar revisorernas papekande om att HJ pa sikt borde stréava
efter ett storre fritt eget kapital for att kunna mota eventuella
resultatforsémringar i framtiden. Kanske kan detta ske genom att mer
pengar, utan 6ronmarkning, star till styrelsens disposition.

Ekonomichefen papekar att hogst 20 % av arsvinsten far avsittas till eget
kapital.

Styrelsen beslutar att lagga revisorernas rapporter med kommentarer fran
ekonomichefen till handlingarna.

Styrelsen beslutar att delegera till rektor att skriva under delarsrapporten for
2002.

847 Andrad strategi for kapitalforvaltning

Rektor meddelar att strategin for kapitalforvaltningen nu ar &ndrad i
enlighet med bilaga 3. Alla medel &r just nu placerade i statsskuldsvéxlar. For
2002 forvantas ett negativt resultat for kapitalférvaltningen.



848 Bildande av dotter-dotterbolag for uppdragsverksamhet
inom IHH

Styrelsen far vid bordet forslag till beslut om bildande av dotterdotterbolaget
JIBS Executive Education AB vid IHH med tillhnGrande PM rérande detta
bolags paverkan pa "HS-notan”.

Brivio Thorner redovisar styrelsens for IHH beslut om bildandet av JIBS
Executive Education AB (bilaga 4). Framgangarna fér det nya bolaget &r
starkt beroende av hur man lyckas med VD-rekryteringen for bolaget. En
styrelseinstruktion och VD-instruktion kommer att beslutas senare. VDn
utses av den nya styrelsen, men ingar inte som ledamot déri. Det nya bolaget
kommer vid starten att ha en &gare, IHH, men en framtida spridning av
dgandet &r mojlig. Nu avtalade uppdragsutbildningar kommer att 16pa
vidare inom IHH tills ingangna avtal ar uppfyllda, medan alla nya avtal sluts
med det nya bolaget.

Styrelsen har féljande synpunkter.

Ordféranden forutsatter att tydliga planer utarbetas for hur erfarenheterna
fran det nya bolaget aterfors och bidrar till utvecklingen inom IHH.

Margareta Sandgren onskar se en representant fran samhéllet/offentliga
myndigheter i styrelsen och ifragasatter om inte stiftelsens ordférande borde
involveras i rekryteringen av bolagets VD.

Styrelsen har 6nskemal om att det nya bolaget finns med i HJ:s koncern-
redovisningssystem.

Styrelsen konstaterar att IHH:s egna reserver &r tillrackliga for att ta risken
med att starta bolaget. IHH borde ddrmed ocksa kunna ta forlusttacknings-
garantin for sitt dotterbolag.

Styrelsen beslutar godkédnna IHHSs beslut att bilda ett dotterbolag till IHH
for uppdragsverksamheten i enlighet med forslaget (bilaga 5). Styrelsens
godkannande avser ett av IHH heldgt bolag. Ev. framtida &garspridning,
langtgdende och bindande samarbetsavtal med partners och dotterbolag till
bolaget ar exempel pa fragor av sadan principiell vikt att de maste godkannas
av stiftelsestyrelsen.

849 Policy for beslut om huvuddmne i examen och beslut om
utbildningsplaner

Helena Streijffert foredrar forslag till policy for beslut om huvudadmne i
examen och beslut om utbildningsplaner, instruktion till hogskolans
Grundutbildningskollegium samt &ndring i instruktion till
fakultetsndmnden.

Styrelsen anser att doktorandernas anstélining som ldrare bor utredas.

Styrelsen beslutar i enlighet med forslaget (bilaga 6).




850 Studenternas rattssakerhet

Helena Streijffert foredrar forslag till beslut om studenternas rattssakerhet.
Forslaget gallande disciplinbeslut och beslut om antagning och examina &r
sluberett, kvarstar foljdandringar for Antagnings- och examensnamnden.
Arbetet med beslut om betyg gar vidare och utvecklingschefen avser att
aterkomma med forslag till betygsbeslut och Examinationsnamnd.

Styrelsen beslutar i enlighet med forslaget (bilaga 7).

8§51 Information om Science Park

Under lunchen informeras styrelsen om Science Park och framtida planer for
verksamheten av Olle Nabo, Therese Sjélund, Magnus Lundin, Christian
Berger och Dan Friberg (bilaga 8).

Ordftranden tackar for informationen och meddelar att styrelsen gdrna
besoker Science Park igen for att halla sig a jour med verksamheten.

852 Policydokument for jamstalldhet, mangfald, personal och
arbetsmiljo

Johannes Hylander redovisar de forslag till forandringar i policydokumenten
for jamstalldhet, mangfald, personal och arbetsmiljé som styrelsen vid
foregaende sammantrade hade synpunkter pa, med tillhérande plan for
presentation av policydokumenten (bilaga 9).

Styrelsen diskuterar risken for att begreppet “krankande sarbehandling”
skulle kunna missbrukas och/eller missuppfattas. Policydokumenten bor
ange att positiv sarbehandling kan anvéandas i verksamhetsstarkande syfte.

Margareta Sandgren anser att mangfaldspolicyn fortfarande ar for tunn samt
vill inkludera sexuell laggning i mangfaldsbegreppet . Dessutom menar hon
att alla anstallda bor ha kunskap om mangfaldens betydelse for samhallet.

Styrelsen beslutar att faststalla hogskolans mangfaldspolicy,
jamstalldhetspolicy, personalpolicy och arbetsmiljopolicy med foreslagna
forandringar (bilagorna 10-13).

8§53 Fadderforetagsverksamheten vid HJ

Elisabeth Berglund informerar om fadderforetagsverksamheten vid ING
(bilaga 14). ING har 450 fadderforetag, varav 150 & gemensamma med
IHH. Arbete i fadderforetag ingar i kursen Ingenjorsmetodik med 5 poang.

Studenterna vid ING utvarderar verksamheten varje ar. En

utvardering pa foretag ar gjord 1999 (aven for studenter) och 2000 (bilaga
15 och16). Efter dessa utvérderingar har ING utarbetat en ny plan for
kursen Ingenjorsmetodik, vilket framgar av broschyren
"Fadderforetagsverksamhet och ingenjorsmetodik” (bilaga 17). Varje host
anordnas en fadderupptakt med en foretagsmassa, da studenterna har



mojlighet att soka kontakt med det foretag de ar intresserade av. Det ar svart
att rekrytera nya fadderforetag i regionen.

Mats Winroth sager att studenterna pa ING onskar att en storre del av
kursinslaget skulle vara kopplat till fadderforetagen.

ING kommer, tillsammans med IHH att arrangera en nationell konferens i
oktober 2002 om fadderforetag. Information om konferensen finns pa
www.hj.se/samverkan och sidan uppdateras kontinuerligt

Carita Abom informerar om fadderféretagsverksamheten vid IHH
(bilagal8 ). IHH har 400 fadderforetag, férutom de 150 som &r
gemensamma med ING. IHH skickar en enkat till foretagen varje ar. En
storre utvérdering av fadderforetagsverksamheten gjordes1998 (bilaga 19).
IHH skickar ut en informationsskrivelse till foretagen (bilaga 20). Det
verkar som om denna information ofta stannar hos mottagaren av brevet och
inte gar ut internt pa foretagen till de personer som har kontakt med
studenterna. Studenternas arbete pa foretagen ingar i kursen och ger inga
specifika kurspoéng. Studenterna ar ibland inte medvetna om syftet med
arbetet pa foretagen och man kan misstanka att de inte gor sitt bésta, da
detta arbete inte betygssatts.

Ett flodesschema for dataekonomiska programmet &r framtaget

(bilaga 21)och en ”Skrivreda” &r framtagen som en hjélp till studenterna i
deras rapportskrivning (bilaga 22).

Jennie Pergler meddelar att studenter klagat pa att foretagen ar daligt
forberedda nér studenterna kommer.

Styrelsen staller fragor och undrar om systematiska utvarderingar for saval
studenter som foretag och kontinuerliga uppfdljningar pa fadderforetagen
kan hjalpa foretag som sa dnskar att efter nagra ar byta programstudenter.
Formodligen star nyttan av studenternas arbete for foretagen i forhallande
till de forberedelser som foregar arbetet. Studenterna borde lara sig om

foretaget och dess produkter innan de gar ut i verksamheten och féretagen
bor forbereda illustrerande exempel, intressanta problemstallningar etc.

Ordféranden tackar Elisabeth Berglund och Carita Abom fér informationen
och meddelar att styrelsen med intresse kommer att folja
fadderforetagsverksamheten.

854 Samarbete med Fraunhofer Institut

Rektor informerar om det fortgaende arbetet med planerat samarbete med
Fraunhofer Institut. Forslaget &r ett aktiebolag som &r samagt av HJ och
Fraunhofer. Signalerna fran Frauhhofer ar positiva och verksamheten kan
forhoppningsvis starta tidig host 2002. Professor Kurt Sandkuhl &r anstélld
pa ING augusti 2002,

Styrelsen beslutar att delegera till ordférande och rektor att godkanna avtalet
mellan Fraunhofer Institut och ING om detta avtal maste godkannas fore
styrelsens néasta sammantrade i augusti.




8§55 Relationerna med staten

Rektor meddelar att en skrivelse avsants till utbildningsministern
(bilaga 23 ), for att fa till stand ett mote for att diskutera HJ:s ansokan om
vetenskapsomrade. HJ har dnnu inte fatt nagon reaktion pa brevet.

Henning Johansson menar att nyanstallda professorer, som &r framgangrika
pa att dra till sig forskningsmedel, ar beroende av att kunna anstélla
doktorander till forskningen. Beslutet om vetenskapsomrade bradskar
saledes aven av den anledningen.

Styrelsen uppdrar at rektor att kontakta HJ:s kontaktperson pa Utbildnings-
departementet, Nils Harding, for att fa besked i fragan

§ 56 Ovriga fréagor

Styrelsen har fatt lagesinformation om JTH-projektet och Forskningsfonden
(information C).

Ordféranden meddelar att offentliga sektorn (landsting, lansstyrelse och
samtliga kommuner i lanet) har beslutat om stdd till forskningsfoden for
hela perioden 2002-2008, varav 2,5 mnkr for 2002 och 7,5 mnkr for 2003.
For privata naringslivet & 10 mnkr, av de 36 mnkr som hittills muntligt har
stéllts i utsikt, avtalade och klara. Handelskammaren kommer nu att arbeta
dels med de resterande 14 mnkr, dels med nationella féretag och fonder
med intressen i regionen -for att om majligt 6ka resurserna ytterligare.

Rektor meddelar att Bo Apelquvist i stort sett &r klar med den
innehallsmassiga delen av JTH-projektet och att en projektledare ar under
rekrytering via extern konsult.

Mats Winroth papekar att poangangivelserna i broschyren "Collegear”

(information B) &r missvisande satillvida att hogskolepoang och
gymnasiepoang ar blandade.

§ 57 Nasta sammantrade

Nasta ssmmantrade dger rum torsdagen den 29 augusti 2002 med start kI
10.00.

858 Avtackning och avslutning

Styrelsen tackar avgaende ledamoten Jennie Pergler for hennes insatser i
styrelsen och som studentkarens ordférande samt dnskar henne lycka till i
framtiden.



Ordforanden forklarar ssmmantradet avslutat.

Vid protokollet

Kristi Johansson

Justeras

Per Risberg Jennie Pergler



