HOGSKOLAN I JONKOPING PROTOKOLL nr 1  Stiftelsestyrelsen

Tid:
Plats:

Nirvarande
ledaméter:

Frinvarande:

Ovriga:

Mandagen den 28 februari 2005 kl 08- 12
Rektors ssmmantridesrum, Hus A van 4

Bengt Andersson, ordférande
Thomas Andersson

Stefan Attefall

Kerstin Bergh

Barbara Czarniawska

Marie Linder

Petri Salonen

Margareta Sandgren §§ 1-19
Ann-Katrin Svensson

Lars Isaksson

Britte-Marie Bergman, adjungerad

Dana Dahlberg, v ordf stud.kér, utb.frigor, adjungerad

Kristi Johansson, sekreterare

Asa Lindholm, v ord stud.kir, sociala frigor, adjungerad

Helena Streijffert, utvecklingschef, adjungerad

§1 Sammantridet 6ppnas

Styrelsens nye ordférande, Bengt Andersson, hilsar vilkommen, sirskilt vice
ordforande Asa Lindholm som deltar forsta gingen samt forklarar
sammantridet dppnat.

§2 Adjungeringar

Till sammantridet adjungeras Britt-Marie Bergman, Dana Dahlberg, Asa
Lindholm, och Helena Streijffert.

§3 Justerare

Styrelsen utser Barbara Czarniawska att tillsammans med ordféranden
justera protokollet.

S 4 Dagordningen faststills

Styrelsen beslutar faststilla foreslagen dagordning.




§5 Féregiende styrelseprotokoll

Styrelsen ligger med godkinnande foregdende protokoll frin 6 december
2004 till handlingarna.

§6 Stillfsretridande rektor

Styrelsen beslutar att utse Birgitta Lundgren-Lindqvist, VD fér HLK, till

stillféretridande rektor fr.o.m. 1 mars 2005 till hennes pensionering, dock

lingst till 31 december 2006.

§7 Bolagsstimmor den 30 och 31 mars 2005

Styrelsen beslutar att ordféranden Bengt Andersson skall representera dgaren
Stiftelsen Hogskolan i Jénképing vid bolagsstimmorna den 30 och 31 mars
2005.

§8 Styrelsearvoden for stiftelsen och bolagen

Thomas Andersson féredrar forslag till styrelsearvoden for stiftelsen och
bolagsstyrelserna for ar 2005. Forslaget innebir en férindring i férhéllande
till foregdende 4r i s3 motto att ersittningen differentieras med 50 % fast del
och 50 % rorlig del. Den rérliga delen utgdr i férhillande till det antal
moten som ledamoten deltagit i. Skilet till férindringen 4r att
bolagscheferna énskar fa fler ledaméter att delta vid styrelsemétena.

Styrelsen beslutar i enlighet med forslaget (bilaga 1).

§$9 HOFAB:s bolagsstimma

Styrelsen beslutar att Hogskolan i Jonkdping skall representeras av Britt-
Marie Bergman vid HOFAB:s bolagsstimma 2005 samt att nominera
Thomas Andersson som suppleant till Britt--Marie Bergman i styrelsen for
HOFAB t.0.m. 2007 ars bolagsstimma.

Denna paragraf forklaras omedelbart justerad.

§10 Firmateckning f6r Stiftelsen Hogskolan i Jonkoping

Styrelsen beslutar om firmatecknare for Stiftelsen Hégskolan i Jénkoping

(bilaga 2).

Denna paragraf forklaras omedelbart justerad.



§11 Ledaméter i kommittén for utdelning av hégskolans
fortjinsttecken

Styrelsen beslutar att som ledaméter i kommittén f6r utdelning av
hagskolans fortjinsttecken utse rektor Thomas Andersson, styrelsens vice
ordforande Lars Isaksson och studentkirens vice ordforande Asa Lindholm.

§12 Enkit om styrelsearbete

Styrelsen beslutar att nista enkit om styrelsearbetet skall goras i december

2005.

§13 Verksamheten: Viktigare hindelser, nulige och
utveckling

Thomas Andersson foredrar sin syn pa nulidget och strategin for HJ

(bilaga 3).

HJ 4r en ung institution med ett helt vetenskapsomride men med en relativt
liten tilldelning av forskningsresurser. Forskningspolitiska propositionen kan
liggas 15 mars eller forst till hésten 2005. Ytterligare propositioner forvintas
komma.

Friheten som stiftelsehogskola méste forvaltas och langsiktigt virnas och
fordjupningen inom nischomridena stirkas. HJ har en bra och rik miljo
med okande utbyte mellan amnesomridena. Dialogen i ledningsgruppen har
okat och visar nu pd storre samsyn.

Férhoppningen ir att JTH-fonden skall fi maximalt bidrag frén niringsliv
och offentliga sektorn och att staten skall tilldela H]J tekniske
vetenskapsomride fullt ut med tillh6rande forskningsresurser.

Behov av effektivitet i resursanvindningen kommer att bli ett viktigt
diskussionsimne vid 4rets bolagsstimmor.

Fakultetsnimnden vid HJ fattar inte beslut om férdelning av
forskningsresurser inom HJ. Nimndens uppgift 4r att sikerstilla
kvalitetsgranskningen vid HJ, och i jimforelse med 6vriga hogskolevirlden
I6per arbetet smidigt. Samverkansformerna mellan HJ:s ledning och
fakultetsnimnden behover dock preciseras (se § 15)

HJ har stora floden av studenter och alltfler partneruniversitet skapas.
Diskussionen om mgjligheten av att ta betalt av utomeuropeiska studenter
fortsitter. H] maste bygga bra partnerskap med partneruniversiteten. Petri
Salonen pdpekar att dven om det inte rdder samsyn mellan styrelsen och
studentkaren i avgiftsfrigan, s dr det studentkdrens 6nskemal att arbeta
vidare i frigan tillsammans med styrelsen.

En med studentkiren gemensam planering for en introduktionskurs for nya
studenter pagar.



Bengt Andersson menar att diskussionerna och tankarna inom HJ pdminner
mycket om forhéllanden i andra koncerner. Det 4r viktigt att goda idéer
sprids och forankras. Det krivs bade talamod och drivkraft.

§ 14 Ekonomi: Arsredovisning 2003, disposition av periodens
resultat, 6verproduktion m.m.

Helena Streijffert foredrar forslag till drsredovisning. Innehéllet priglas av
avtalet med staten och statens krav pa redovisning och uppfoljning. HJ har
behov av en publiceringsstrategi for att kunna redovisa sina publiceringar pd
ett smidigt och rittvisande sitt.

Petri Salonen 6nskar att studentmedverkan och studentinflytande blir ett
speciellt projekt i framtiden. Studenterna bér bli mer delaktiga i
utbildningen. Styrelsen diskuterar och menar att krav pi inflytande inte kan
foras fram i allminna termer, utan i konkreta projekt, sisom 6nskemalet om
gemensam introduktionskurs och foreningslivet pi HJ. Axel Hillings
rapport visade tydligt att studenterna bor skapa sig en idé om vart och pa
vilket sitt man vill nd med studentinflytandet.

Styrelsen beslutar godkidnna drsredovisningen (bilaga 4).

Britt-Marie Bergman presenterar de ekonomiska rapporterna (bilaga 5).
2004 har varit ett ekonomiskt framgingsrike ar.

Styrelsen kommer att ta beslut om disposition av periodens resultat senare
under aret.

Britt-Marie Bergman féredrar PM om 6verproduktion och resurs-
utnyttjande (bilaga 6). IHH har dnnu svért att fa effekt av sina insatser for
att fa ner 6verproduktionen.

Rektor menar att manga studenter drjer kvar i utbildning for att héja sin
kompetens. Kostnaden fér éverproduktionen 4r svir att berdkna, men ir i
ménga fall inte s hog. Nedgdngen av éverproduktionen ir lingsam och det
krivs tdlamod.

Studenterna har inte varit med i diskussionen om hur éverproduktionen
skall minskas pd IHH. Rittssikerheten for studenterna innebir att de méste
fd mojlighet att gé de kurser som utlovats nir de pabérjade sin utbildning,
varfor fackhogskolorna méste se lingsiktigt pa sitt kursutbud.

§15 Ekonomi: Koncernbudget 2005, Uppdrag till bolagen,
Budgetunderlag 2006-2008

Styrelsen beslutar om uppdrag till fackhdgskolorna och Hogskoleservice for
2005 (bilaga 7).

Rektor foredrar forslag till genomlysning av fakultetens uppgift i férhillande
till hur det ser ut vid andra lirositen samt forstirkning av arbetsformerna for
uppgiftens genomférande.



Styrelsen beslutar i enlighet med forslaget (bilaga 8).

Rektor meddelar att utredningen om moderna sprik dnnu inte 4r klar, varfor
medlen for sprékundervisningen ligger kvar i resp. bolag i budgeten for
2005.

Forskningsmedlen till resp. fackhdgskola minskar i férhallande till de
minskade hyreskostnaderna f6r 2005, férutom 100.000 kronor som varje
bolag fir behalla av mellanskillnaden.

Inom HJ héller man p att se éver pensionssystemet och méjligheterna att
vixla 6ver till ett annat pensionssystem. Problemet med hoga
pensionskostnader har nyligen uppmirksammats. Styrelsen kommer att fi en
redovisning vid sammantridet i april 2005.

Styrelsen beslutar faststilla budgeten f6r 2005 i enlighet med forslaget
(bilaga 9).

Helena Streijffert foredrar forslag till budgetunderlag f6r perioden 2006 —
2008.

Rektor understryker att HJ har en oférsvarligt liten resurstilldelning i
forhéllande till bl.a. Vixjo Universitet och andra universitet som endast har

ett vetenskapsomrade.

Styrelsen beslutar faststilla budgetunderlaget enligt forslaget (bilaga 10).

§ 16 Science Parks 6vertagande av Business Lab

Britt-Marie Bergman foredrar forslag till samarbetsavtal och 6vertagande av
driftsansvar for Business Lab.

Styrelsen beslutar i enlighet med forslaget (bilaga 11).

§17 Centrumbildning fér samverkan informatik och
informationsteknik

Rektor informerar om planerna fér en centrumbildning for samverkan
informatik och informationsteknik (bilaga 12). Antal s6kande till informatik
har gdtt ner drastiskt och planer har funnits pé att helt ligga ner imnet,
vilket inte dr bra f6r framtiden. Man férsoker nu hitta spinnande lsningar i
kombinationen informatik-informationsteknik genom 6kad samordning och
effektivisering for att locka studenter till utbildningen. Kontake har tagits
med externa intressenter och olika vigar provas for att hitta en unik och
profilerad verksamhet i samverkan mellan IHH och ING. Planerna ir att
inom nigot ar forbereda rekrytering av en professor. En arbetsgrupp och en
styrgrupp ir bildad for att starta centrumbildningen.

§18 HSV:s utvirdering av samverkan

Helena Streijffert informerar om Hogskoleverkets utvirdering av

5



hagskolornas samverkan med omgivande samhiillet (bilaga 13).

Rektor menar att H]J i framtiden bér strukturera och koordinera sin
skriftliga dokumentation bittre. En nationell konferens planeras om 2 ar
ang. relationerna med omgivande samhillet, HSS07. HJ har av den
nationella styrgruppen erbjudits att arrangera denna konferens i Jonkoping,
och kommer att arbeta f6r ett starkt uppligg.

§19 JTH-projektet

Britt-Marie Bergman informerar om liget for forskningsfonden (bilaga 14).
Férnyade anstringningar gors under 2005 for att & maximal utdelning frén
finansidrerna. Planeringen av den politiska strategin under 2005 4r mycket

viktig fér JTH-projektet.

§ 20 Studerandefrigor och studentkirens verksamhet
Petri Salonen informerar om studentkirens verksamhet.

Studentkérens diskussioner med Jonkopings kommun om ombyggnation av
Akademin pd Tindsticksomridet har resulterat i att studentkaren avser att
soka lokaler for sin festverksamhet nigon annanstans.

Rektor erbjuder styrelsens hjilp med kontakterna med kommunen och
Tekniska kontoret i diskussionerna om ombyggnationen.

Kéren ir besviken pd massmedias beskrivning av tillstindsenhetens kritik
mot spritserveringen pd Akademin. Kéren har bemétt kritiken i en
debattartikel i JP (bilaga 15 ) och har for avsikt att ha kontinuerlig kontakt
med tillstdndsenheten i framtiden. Kéren arbetar med en vision om den
goda studentstaden.

Féreningslivet pd HJ har utvecklats under senare ar och allt fler féreningar
soker tillstdnd att etablera sig. Kéren har som princip att foreningarna skall
vara 6ppna for alla studenter och religist och partipolitiskt obundna. Ibland
kan det vara svart att dra grinser, varfor ex.vis den kristna féreningen Jaspis
fick avslag pa sin ansokan.

Styrelsen pladerar for 6ppenhet f6r studentforeningar att etablera sig pd HJ,
men har forstdelse for att det kan vara svart att dra grinser och hitta regler
nir man vill ha konstruktivism och pluralism och limnar frigan till
studentkaren sjilva att besluta.

Studentkiren kommer 7 mars att i bessk av SES for diskussion om bristen
pa social grundtrygghet for studenter.

§ 21 Ovriga frigor

Inga Gvriga frigor anmilda.



§22 Nista sammantride

Nista sammantride dger rum den 18 april 2004 med bérjan kI 11.00

§23 Avslutning

Ordféranden tackar for visat intresse samt forklarar sammantridet avslutat.

Vid protokollet

Kristi Johansson

Justeras:

Bengt Andersson Barbara Czarniawska



