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Syfte

Kursen syftar till att ge grundliggande firdigheter inom arbetsledning med fokus pa
grundliggande ledarskap och kommunikation. Kursen syftar dven till att ge firdigheter i att
tillimpa den juridik som reglerar genomforandet av en entreprenad med det ansvar, skyldigheter
och rittigheter som foljer med det.Kursen syftar till att ge kunskaper om tekniker for
kommunikation, grupputveckling och konflikthantering samt situationsanpassat ledarskap.
Kursen syftar dven till att ge grundliggande kunskaper om svensk bygglagstiftning.

Kursen bidrar till f6ljande av utbildningens 6vergripande mal: 3,4,5,6,7,8,11

Laranderesultat

Efter genomférd kurs ska den studernade kunna:

Kunskaper

1. Beskriva arbetsledning inom byggproduktion

2. Redogora for gillande bygglagstiftning, plan- och byggférordningen samt Boverkets
byggregler samt for den juridik som reglerar byggproduktion.

Fardigheter

3. Anvinda tekniker f6r kommunikation, grupputveckling och konflikthantering for att uppna ett
gott arbetsklimat.

4. Tolka och tillimpa lagstiftning och regler inom ett byggprojekt.

5. Sjalvstindigt kunna samarbeta och kommunicera i tal och skrift pa bade svenska och engelska.

Innehall

- Arbetsledning inom industriell byggnation
- Entreprenadformer

- Entreprenadjuridik

- Grundliggande bygglagstiftning

- Kommunikation och grupputveckling

- Presentationer

- Rapportskrivning
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- Situationsanpassat ledarskap

Undervisningsformer

Undervisning sker i form av foreldsningar, laborationer och handledning
Kursen ges pa svenska. Material pa engelska kan forekomma.
Undervisningen bedrivs normalt pa svenska men undervisning pa engelska kan férekomma.

Foérkunskapskrav

Grundliggande behorighet eller motsvarande kunskaper

Examination och betyg
Kursen bedoms med betygen Icke godkint, Godkint eller Vil godkint (Yh).

Liranderesultat 2,4 examineras med uppgift entreprenadjuridik (5 Yhp)

Liranderesultat 1,3,5 examineras med inlamningsuppgifter ledarskap (20 Yhp)

Podngregistrering av examinationen for kursen sker enligt f6ljande system:

Examinationsmoment Omfattning | Betyg
Uppgift Entreprenadjuridik 5yhp IG/G
Inlamningsuppgifter ledarskap® | 20 yhp IG/G/VG

! Bestimmer kursens slutbetyg vilket utfirdas forst nir samtliga moment godkénts.

Betygskriterier

- For betyget Godkint ska den studerande uppfylla kraven i enlighet med kursens
liranderesultat.

- For betyget Vil Godkint ska den studerande utéver kraven f6r godkint uppvisa en férmaga att
reflektera kring hur en framgingsrik ledarskapsstrategi i produktionsledarrollen kan byggas upp

och genomforas

Kurslitteratur

Meddelas senast fyra veckor fore kursstart, se Kurs-PM.
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