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SAMVERKAN
PA RIKTIGT

| nara samverkan med regionens foretag bedriver

Tekniska Hogskolan i Jonkdping (JTH) relevant och
efterfragad utbildning och forskning. Kunskapsutbytet
mellan oss och vara samverkanspartners sakerstaller
att vara utbildningsprogram &r efterfragade och att var
forskning ar relevant. Med teknikfokus bygger vi broar
mellan teori och praktik i syfte att bidra till att [6sa dagens
och morgondagens komplexa utmaningar i industrin och
samhallet i stort.

Syftet med den hér broschyren &r att ge en samlad
overblick av vilka mojligheter som finns att samverka med
JTH inom utbildning och forskning. Vi hoppas att du ska
hitta nagot som intresserar dig och din verksamhet. Pa
sidan 24 hittar du flera kontaktvagar in till oss.

Hor gérna av dig!

Linda Bergqvist, samverkanschef
Ingrid Wadskog, vd

JTH ar ackrediterad i samverkan, vilket visar att JTH har uppfyllt hoga
standarder inom samverkan, som sander en tydlig signal till bade
studenter, personal, naringsliv och offentlig sektor. Ackrediteringen
bekréaftar att JTH har starka relationer med externa parter samt en
struktur for att framja naringslivsnara utbildning och forskning genom
samverkan.

Kort sagt, en ackreditering i samverkan ar ett tecken pa att JTH har
etablerat en kultur av samarbete och samverkanskultur, vilket gynnar
alla parter.

Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonképing [ 3 |
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EN REGIONAL KRAFT
MED STARK KOPPLING
TILL INDUSTRIN

JTH ar starkt férankrad i regionen och ar sprungen ur ett behov fran
industrin da de efterfragar utbildade ingenjorer. Idag ar JTH landets tredje
storsta utbildare av hogskoleingenjérer och vi samverkar med ca 1 000
foretag inom bade utbildning och forskning varje ar.

Samverkan med niringslivet ger studenterna en relevant utbildning anpassad
till marknadens behov och méjligheten att snabbt fa ett bra jobb efter examen.
Dirfér innehaller vara utbildningar inte bara teknisk kunskap utan ocksa
entreprensrskap, ledarskap, kommunikation, hallbar utveckling och méjligheten
att knyta internationella kontakter redan under studietiden.

Forskningen vid JTH 4r riktad mot industriell produktframtagning i samverkan
med industrin.

For att ligga i framkant inom bade utbildning och forskning har JTH
etablerat ett antal strategiska partners och noder. Dessa ir starkt engagerade

i att driva utbildningen framat och sikerstilla relevans f6r studenterna pa
arbetsmarknaden. De utvecklar dessutom forskningsfragor tillsammans med
JTHs forskare och deltar aktivt i forskningsprojekt pa bade kort och lang sikt.
Detta resulterar i att JTHs studenter far ta del av det senaste frdn forskningen
i sin utbildning och pa sa sitt kan bidra med ny kunskap nir de kommer ut i
arbetslivet.

JTHs STRATEGISKA PARTNERS
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SAMVERKA
MED JTH

Det finns manga vinster med att samverka med Tekniska Hogskolan. Vara studenter
ar framtidens arbetskraft och kommer ut med kunskap om det senaste inom sina
respektive utbildningar. Bade forskning och utbildning gor vi tillsammans med foretag
med deras utmaningar i fokus.

Pa foljande sidor finner du flera olika erbjudanden och mojligheter till samverkan.

Las mer om vara erbjudanden
genom att skanna QR-koden!
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https://ju.se/om-oss/tekniska-hogskolan/samverkan/samarbeta-med-tekniska-hogskolan.html

VARA ERBJUDANDEN

ENGAGEMANG | UTBILDNING

Engagera dig i studenters utbildning fér att ta del av innovativa idéer,
samt starka och bidra till framtidens arbetskraft. Hall dig uppdaterad
med den senaste kunskapen, férbattra din féretagsprofil och skapa
vardefulla natverksmojligheter. Engagemanget ar en investering i bade
individer och foretagets langsiktiga kompetensforsorjning.

NARINGSLIVSFORLAGD
KURS (NFK)

Behover ditt foretag
kompetensutveckling inom ett
sdrskilt omrade? Behéver ni hjilp
med ett projekt eller en studie? JTHs
niringslivsférlagda kurser 4r en
vinn-vinn-situation f6r bade er och
studenten. Nistan alla studenter

vid JTH gor ndgon form av praktik
(NFK) under att antal veckor pa en
arbetsplats.

EXAMENSARBETE

Har ditt foretag en utmaning

som behdver ses pad med nya
ogon? Genom att bjuda in en
ingenjorsstudent att gora ett
examensarbete kan ni tillfora ett
akademiskt perspektiv och hitta
nya losningar pa en utmaning i er
organisation.

WORKSHOP

Jobbar ditt féretag med en ny produkt
eller tjanst och vill {4 in nya ideér
eller perspektiv pa ert arbete? En
workshop ir ett effektivt verktyg i
brainstormingsfasen eller i samband
med uppstarten av nya projekt. Lat
vara ingenjorsstudenter arbeta med
er idé under en workshop och fa med
er nya tankar och insikter.

HACKATHON

Ge vara ingenjorsstudenter en
programmeringsutmaning under
ett Hackathon! Studenterna arbetar
med ditt case och presenterar

olika losningar som ditt féretag

kan inspireras av. Ett hackathon
innebir f6r det mesta att deltagarna
programmerar vad de vill, hur de
vill, under fria former. Ett hackathon
varar vanligtvis i 24 timmar eller 6ver
en helg. Det finns dven hackathons
dir man utvecklar, dndrar eller
forbittrar fysiska produkter.

PROJEKT | EN KURS

Har ditt foretag ett projekt pa gang
dir ni behover f in nya ideér? Da
finns mojligheten att anpassa en kurs
med utgdngspunkt i projektet.

INTERNATIONELLA CAMPUS

Ar ditt foretag verksamt globalt och

i behov av arbetskraft, kompetens,
utveckling eller forskning? JTHs
internationella campusprogram

ser till att studenter kan géra sin
praktik eller sitt examensarbete

i samverkan med ett féretag
utomlands, oftast i kombination med
akademiska studier. Som foretag far
ni kontakt med nya kompetenser
samtidigt som ni far hjilp med
utveckling. Studenterna far i sin tur
internationell erfarenhet vilket dr
mycket eftertraktat hos arbetsgivarna.

Skanna QR-koden pa s. 7 fér mer information om vara erbjudanden eller kontakta oss s berdttar vi mer!

Vira kontaktuppgifter hittar du pa s. 24.

MEDLEM | BRANSCHRAD

Genom att vara med i branschrad
for ett studieprogram &r du och

ditt foretag med och formar
morgondagens ingenjorer. Hir finns
moijlighet att paverka innehallet i
utbildningarna sa att studenterna lir
sig det som branschen efterfrégar.

GASTFORELASNING | KURS

Dela med dig av din expertis

och stirk samtidigt ditt foretags
varumirke bland studenterna.

En gistférelisning behover vara
relevant f6r kursen och kopplas till
undervisningen. Vi matchar dig med
ritt kursansvarig!

STUDIEBESOK | KURS

Ta emot studenter pa studiebessk for
att hjilpa oss att koppla ihop teori
och praktik. Studiebesok uppskattas
mycket av bade studenter och lirare.
Ofta far studenterna en kursuppgift
kopplad till besoket.



VARUMARKESBYGGANDE
MOT STUDENTER

En stark narvaro och synlighet bland studenter ger foretaget mojlighet
att forma sitt varuméarke som innovativ och samhallsengagerad arbets-
givare. Genom att rikta er mot studenter kan ni etablera langsiktiga
relationer och bli deras framtida férstaval nar det géller bade arbete

och affarer.

PRESENTERA FORETAGET |
VAR ENTRE*

JTHs huvudentré myllrar av
studenter. Hir har du moijlighet

att presentera ditt foretag och

knyta personliga kontakter med
framtida arbetskraft. Din nirvaro
marknadsfors pa forhand i olika
kanaler s att studenter med 6nskad
studieinriktning vet att ni dr pa plats.

JOBBPORTALEN

Hir nar du studenter med allt fran
praktik- till jobberbjudanden. Din
annons visas direkt i jobbportalen
som omfattar tusentals kompetenta
studenter. Jobbportalen dr gratis f6r
dig att anvinda. Mer information
finns pa JU.SE/annonsera.

STIPENDIER

Synliggor ditt foretag genom att dela ut
stipendier till duktiga studenter. JTH
arrangerar en stor stipendieutdelning

i samband med Xjobbsmissan i
manadsskiftet maj-juni varje ar.

SPONSRING

Bygg ditt foretag och ditt varumirke

i samarbete med vara studenter och
forskare. Det finns manga sitt att
sponsra olika initiativ vid JTH och
samtidigt exponera ditt varumirke: vi
ir lyhorda f6r dina ideér!

KARRIARUM

Karridgrum ar JTHs egen
niringslivsdag, och ir ett suverint
tillfille for ditt foretag att hitta ny
kompetens. Knyt kontakter med
nyfikna och engagerade studenter
och utnyttja mojligheten att bjuda
in till praktik eller examensarbete.
Under Karridrum moéter ni ocksa
maénga andra regionalt och nationellt
verksamma foretag som kan bredda
ert nitverk.

XJOBBSMASSAN

P4 Xjobbsmissan visar studenterna
upp resultatet av sina studier

- examensarbetet. Dir har de
forviarvade kunskaperna omsatts

till en produkt eller l6sning som
efterfragas av niringslivet. Ta vara
pa mojligheten att triffa vara duktiga
examensstudenter som &r redo for
arbetslivet.

Skanna QR-koden pa s. 7 for mer information om vara erbjudanden eller kontakta oss s berdttar vi mer!

Vira kontaktuppgifter hittar du pa s. 24.

VARA ERBJUDANDEN

EXECUTIVE ON CAMPUS

Foretagsledare som ir pa campus och
héller en 6ppen forelisning.

LUNCHFORELASNING*

Presentera ditt féretag pa JTH och
bjud studenterna pi en littare lunch.
Ert besok marknadsfors i relavanta
kanaler.

STUDIEBESOK

Ta emot studenter pa studiebessk
pé er arbetsplats och stirk ert
arbetsgivar- och platsvarumirke.

SYNLIGGORANDE |
SOCIALA MEDIER*

Synliggor ditt féretag mot studenter
i studerandeforeningen HI TECHs
sociala medier.

*Erbjuds av studerande-
féreningen HI TECH.
Konrakta dem via
affairs.hitech@js.ju.se



VARA ERBJUDANDEN

ENGAGEMANG | FORSKNING

JTH har ledande forskare och professorer med expertkunskap inom ett
flertal omraden. Att samarbeta med dem ger er som foretag tillgadng

till djup kunskap och erfarenhet. Genom att samarbeta med JTH kan

ni dessutom ligga i framkant for nya innovationer och affarer. Detta

kan hjalpa er att utveckla nya produkter, férbattra processer och skapa

konkurrensfordelar.

FORSKNINGSSAMARBETE

Med ditt foretags behov som
utgangspunkt samarbetar vi i ett
gemensamt forskningsprojekt. Detta
ger dig nya och relevanta insikter
som din verksamhet kan dra nytta av.

KONFERENS

JTH arrangerar konferenser, ofta

i samarbete med niringslivet, dir
aktuella fragor och forskning lyfts.
Det dr en mojlighet for er att 6ka er
kunskapsnivé, knyta kontakter och
skapa samverkan mellan foretag och
akademin.

INDUSTRIDOKTORAND

En industridoktorand ir en
forskarstuderande som ir anstilld
pa foretaget men knuten till JTH.
Ett krav dr att personen har en
Master- eller Civilingenjorsexamen
inom relevant dmne. Forskningen
bedrivs i samverkan, med
strategisk betydelse for foretaget
och kopplat till forskningsfronten.
Handledning och doktorandkurser
sker pa JTH och foretaget behover
frigora tid for studierna. Att

ha en industridoktorand ir en
strategisk satsning pa en lingsiktig
kompetensutveckling for en anstilld
pa foretaget.

Skanna QR-koden pa s. 7 for mer information om vara erbjudanden eller kontakta oss sa berdgttar vi mer!

Vara kontaktuppgifter hittar du pa s. 24.

|

SEMINARIUM

Att ta del av ny forskning forbittrar er
position pd marknaden och stirker er
konkurrenskraft. I JUs eventkalender
kan du se kommande seminarier,

dir exempelvis forskningsresultat
presenteras.


https://ju.se/kalendarium?targets=allmanhet

KOMPETENSUTVECKLING

Bli smartare - kompetensutvecklas med oss! Ta vara pa mojligheten att
lara dig nagot nytt, allt fran en kort férelasning inom nagot aktuellt forsk-
ningsomrade till en fristdende kurs hos oss, eller till och med lana eller
byt personal med oss! Har du andra idéer? Hér av dig!

UTBILDNING FOR
YRKESVERKSAMMA

For att utveckla ert foretag och er
personal erbjuder vi ett livslangt
lirande genom webbinarier,
kurser och forelisningar riktade
mot naringslivet samt den
offentliga verksamheten.

NATVERKSTRAFFAR

JTH har regionala, nationella och
globala nitverk. Vi arrangerar
regelbundet nitverkstriffar, ofta
kopplade till olika projekt eller
initiativ, dit niringslivet bjuds in.

EGNA STYRELSE-/
LEDNINGSGRUPPSMOTEN

Ha ditt styrelse- eller
ledningsgruppsmoéte pa JTH mitt i
centrala Jonkoping! Vi ordnar fika
eller lunch efter dina 6nskemal och
ser till att ni far mojligheten att ta del
av en kortare presentation om aktuell
forskning inom 6nskat omrade.

ADJUNGERINGAR

Koppla en person till JTH eller ta
emot en JTH-anstilld till ert foretag
under en begrinsad tid for specifika
uppgifter. De behaller sina primira
positioner. Adjungeringen anvinds
for att dra nytta av kompetens pa kort
sikt inom ramen for samarbete med
omsesidig nytta.

Skanna QR-koden pa s. 7 for mer information om vara erbjudanden eller kontakta oss s berdgttar vi mer!
Vara kontaktuppgifier hittar du pa s. 24.

VARA ERBJUDANDEN

FORELASNINGAR

Behover ert foretag en skriddarsydd
foreldsning om vad som ir pa

gang inom byggteknik? Eller
kanske de senaste rénen inom
produktionssystem? JTH erbjuder
foreldsningar inom en rad omraden
som ir relevanta for ditt foretags
kompetensutveckling, specifikt
anpassade efter dina behov och
onskemal.




VARUMARKESBYGGANDE MOT STUDENTER

SOLEN SOM DRIVKRAFT:

JU SOLAR TEAM UTVECKLAR

Fran Darwin till Adelaide: En utmanande resa genom Australiens vildmark,
dar innovation och prestanda méts pa véagen mot en grénare framtid.

FRAMTIDEN

I en skenande kapplopning genom
Australiens tuffa vildmarker, dir
solen 4r bade fiende och vin, tivlar
véara hingivna studenter med en
revolutionerande soldriven elbil som
de sjilva designat och konstruerat.
Deras mal? Att korsa Australien
fran Darwin till Adelaide i den
prestigefyllda Bridgestone World Solar
Challenge, dir de star 6ga mot 6ga
med elitlag fran virldens alla horn.

Trots de oerhérda utmaningarna
lyckades teamet briljera i den
senaste tivlingen 2023 och sikra en
imponerande sjunde plats globalt,
samtidigt som de stoltserade som
Sveriges obestridda nummer ett.

— Vart lag stod sig mycket bra i
konkurrensen, vilket var roligt

att se och gjorde mig stolt som
representant for JU, siger Ingrid
Wadskog, vd for Tekniska Hogskolan.

Bakom denna tivling ligger ett
nobelt syfte - att utmana grinserna
f6r innovation och hallbarhet inom
férnybar energi och transporter.

Att delta i Bridgestone World Solar
Challenge 4r mer 4n bara en tivling;
det 4r en manifestation av framtidens
teknologi och en hyllning till
minsklighetens strivan efter en mer
hallbar planet.

THE BRIDGESTONE WORLD SOLAR CHALLENGE

Sedan starten 1987 har tavlingen valkomnat alla - fran universitet och
foretag till enskilda byggare - till Australien for att téanja pa granserna
for teknik, innovation och kreativitet. De tavlande kommer fran

alla kontinenter runt om i varlden for att delta i varldens stérsta
solcellsdrivna biltévling som &ger rum vartannat ar. Med hjalp av
enbart solenergi startar de tavlande i Darwin och gar i mal i Adelaide
och tillryggalagger en stracka pa 3022 kilometer.

Vill du vara

med och

stotta 7=
teamet? ] 1
Skanna A
QR-koden
for mer
information.

Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonkoping


https://www.jusolarteam.se/

SAMVERKAN LEDDE TILL
NY AFFARSMODELL

En langvarig samverkan i flera olika projekt mellan Tekniska Hégskolan i Jonk6ping (JTH) och
Skillingarydsféretaget Comptech har lett till att foretaget utvecklat helt ny teknologi och bytt affarsmodell.
— Allt handlar om att hitta en hallbar affar for att fa ut den nya tekniken, sager Per Jansson, vd pa Comptech.

Anders Jarfors, professor i material-
och tillverkning inom gjutning pa
JTH tycker det dr viktigt att tinka
langsiktiga partnerskap nir det
kommer till samarbeten.

— Ett projekt kan ge goda idéer, men
det r forst nir det dr langsiktigt som
man kan siga att det levererar goda
resultat och verkligen gér skillnad,
sdger han.

Anders Jarfors tror att en viktig
anledning till att JTH kunnat skapa
sd manga lyckade samarbeten ir
den milj6 som finns pa skolan och
sdrskilt vid avdelningen for Material
och Tillverkning. Han beskriver ett
oppet samarbetsklimat dir det finns
en hog kreativ niva i verksamheten.

— Vi forsoker samla hela den kreativa
kraften hos alla individer i teamet. Vi
har ett samverkanstink dir det inte
bara handlar om samverkan mellan
oss pa JTH och foretagen, utan ocksa
om samverkan internt, siger Anders.

Samarbetet med Comptech borjade
redan i bérjan av 2000-talet

och pagar fortfarande. Bland
finansidrerna finns bland andra KK-
stiftelsen, Vinnova och Metalliska
Material.

RHEOGJUTNING BIDROG TILL
TRANSFORMERINGSRESA

I stillet for att vara ett gjuteri dr
foretaget Comptech numera en
utrustningsleverantor med kunder
over hela virlden.

— Tack vare samarbetet med

JTH har vi gjort en stor
transformeringsresa fran att vara en
traditionell legoleverantor av gjutna
komponenter till att silja en egen
produkt. Det 4r mycket tack vare

JTH:s kunskap som vi dr dir vi dr
idag, siger Per Jansson.

Den nya tekniken kallas for
Rheogjutning, dir Rheo kommer
fran ordet Rheologi som betyder
liran om fléden.

Ett tidigare problem fér Comptech
var att gjutmassan stelnade for fort.
Genom Rheogjutning, som JTH har
varit med att utveckla, fir man helt
andra egenskaper i det slutliga mate-
rialet med férre porer och defekter.

DIALOG OCH FORTROENDE
VIKTIGT FOR GOTT
SAMARBETE

Anders Jarfors menar att nagot av
det viktigaste nir det kommer till
samarbete ir att ha en bra dialog och
bygga fortroende 6ver tid, det dr da
forindringar kan ske.

— Nir det kommer till just den typ av
projekt som JTH arbetar med, ir det
en stor fordel att vi nistan omgiende
kan borja leverera kunskap, vilket ir
bra bade for oss pa JTH och for de
foretag vi jobbar med. Det dr nir man
verkligen gir in i en lirande process
och Isser saker tillsammans som det
skapar mervirde, siger han.

FORSKNINGSSAMARBETE

TILLSAMMANS MOT EN
CIRKULAR FRAMTID

Tekniken Rheogjutning kan pa bara
en enda gjuten komponent spara
490 ton aluminium och 6ver 6ooo
ton koldioxid per ar. Det bidrar starkt
till att foretag inom gjuteribranschen
kan na hogt uppsatta hallbarhetsmal.

— Allt leder mot en hallbar och
cirkulidr framtid. Comptech har
varit med och inspirerat och
utvecklat oss. Just nu har vi till
exempel Ziyu Li som arbetar for
Comptech som industridoktorand,
med ett projekt for att infora Al

i pressgjutningsvirlden, berittar
Anders Jarfors.

Per Jansson tycker att industrin borde
utnyttja den kunskap som finns pa
JTH mycket mer.

— Det blir ett mycket starkare erbju-
dande nir vi har ndgon som star for
praktiken och kan sjilva industrin,
pa det sittet som JTH gér. Dessutom
bidrar de med teorin och trovir-
digheten i att tekniken fungerar.

Det finns manga vinster att gora
i den hir typen av samarbeten
och JTH har bidragit till att 6ka
trovirdigheten for var teknik.

Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonképing



KURSER FOR YRKESVERKSAMMA

Al | DEN DAGLIGA VERKSAMHETEN
— EN OGONOPPNARE FOR MIKAEL OCH HANS TEAM

"Jag har fatt en mycket battre forstaelse for hur vi kan anvanda Al i var
dagliga produktion och rekommenderar helt klart kursen till andra.”

Sa sammanfattar Mikael Nilsson,
Head of Margin Management

pa Nordea Asset Management,
sin upplevelse efter att ha gitt
distanskursen Data-driven Al for
Decision Makers vid JTH.

LIVSLANGT LARANDE | FOKUS
PA JTH

Livslangt lirande &r ett prioriterat
omrade f6r JTH, som vill vara den
sjilvklara partnern for svenska
industriféretag som behover
kompetensutveckling inom

kunskapsintensiv produktrealisering.

Samtidigt erbjuder JTH moijligheter
for individer som vill byta spar eller
fordjupa sin kompetens.

HOGST RELEVANT FOR
KARRIAREN

Mikael upplevde att kursen var hogst
relevant f6r bade hans tidigare roll
inom operationell risk och hans
nuvarande tjinst, som fokuserar pd
finansiell och motpartsrisk. Han
valde kursen for att f en bittre
forstielse for Al-relaterade fragor i
sitt arbete och for att hitta nya sitt att
anvinda Al i verksamheten.

— Kursen var informativ och
vilstrukturerad, och det var [itt att fa
en overblick dver vad som krivdes for
att klara den, berittar Mikael.

PRAKTISKA INSIKTER OCH
EXEMPEL FRAN VERKLIGHETEN

Det Mikael uppskattade mest med
kursen var dess enkelhet, de tydliga
presentationerna och de manga
praktiska exemplen. Kursen har gett
honom och hans kollegor en bittre
forstaelse for hur de kan anvinda Al-
l6sningar fran sina leverantérer och
integrera Al i sin dagliga produktion.

— Jag rekommenderar verkligen
kursen till andra. Det 4r en bra
introduktion till A, med manga
praktiska och lattforstaeliga
exempel fran verkliga situationer,
avslutar Mikael.

Med kurser som denna fortsitter JTH
att hjilpa bade individer och foretag
att ligga i framkant i en allt mer Al-
driven virld.

AR DU INTRESSERAD AV ATT LASA EN KURS?

Pa JTH erbjuder vi olika utbildningsalternativ for dig som ar yrkesverksam
och vill utvecklas i din roll. Vi tillhandahaller fristaende kurser, program,
och helt skraddarsydda utbildningar som gar att kombinera med ditt yrkesliv.

Jag rekommenderar

verkligen kursen
tillandra. Det ar en bra
introduktion till Al, med
manga praktiska och
lattforstaeliga exempel
fran verkliga situationer.

Mikael Nilsson,

Head of Margin Management
péa Nordea Asset Management.

Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonkoping


https://ju.se/yrkesverksam
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BJUD IN
EN STUDENT

Erbjud din verksamhet en oslagbar férdel genom att vdlkomna engagerade studenter pa
Naringslivsforlagd kurs (praktik) och examensarbete!

3 anledningar varfor
- Studenternas nya perspektiv kan vara nyckeln till att I6sa problem och hitta
kreativa l6sningar.
- lIdentifiera och utveckla potentiella framtida medarbetare.

->  Stark foretagets varumarke som en arbetsplats som investerar i utbildning
och utveckling.

Ta steget och 6ppna era dorrar for studenter — det &r en investering i bade ert
foretag och framtiden!



NARINGSLIVSFORLAGD KURS

Mycket lar man sig av sina larare pa forelasningar och lektioner, men inte
allt. Darfor har JTH en naringslivsforlagd kurs (NFK) som ger en tydlig
koppling mellan teori och praktik redan under utbildningen. Det gor att
studenterna blir battre rustade for sitt kommande arbetsliv. Nagot som

foretagen ocksa tjanar pa.

VAD AR NARINGSLIVSFOR-
LAGD KURS, NFK?

NFK innebir att studenten har

atta till fjorton veckors praktik

ute pd en arbetsplats. Antalet
veckor beror pa vilket program

och inriktning studenten liser.
Studenterna har dven mojlighet att
genomfbra sin praktikperiod under
sommaruppehallet.

EXEMPEL PA MOJLIGA
UPPGIFTER

Student och arbetsgivare tar
tillsammans fram lampliga
praktikuppgifter som ir kopplade till
den utbildning studenten genomgar.
Uppgifterna kommuniceras och

godkinns tillsammans med
kursansvarig pa JTH.

Hir 4r nagra exempel pd vad

studenterna kan gora inom ramen

for NFK:

« Delta och bidra med kunskap i ett
pagaende projekt.

« Genomfora en studie av en

pagaende produktionsprocess.

Prova en eller ett flertal olika

arbetsuppgifter som har relevans

for studentens utbildning.

« Bidra med kompetensutveckling
pa foretaget baserat pa studentens
tidigare kurser och erfarenheter.

ARBETSGIVARENS ROLL

For att NFK ska kunna genomforas
pa ett sa bra sitt som mojligt behover
arbetsgivaren:

« Tillhandahalla en fysisk arbetsplats.
« Erbjuda relevanta arbetsuppgifter.

« Ge nodvindig introduktion och
information gillande till exempel
sikerhet och arbetsvillkor.

Tillsitta en handledare som
fungerar som stéd under praktiken.
Handledaren ska ha mojlighet

till regelbunden kontakt med
studenten och JTH.

STUDENTENS ROLL

Studentens roll innebar i

huvudsak att:

. Sjilvstindigt knyta kontakt med
arbetsgivare.

« Med hog ambitionsniva genomfora
overenskomna praktikuppgifter.

« Under praktiken l6pande skriva
reflekterande loggboksinligg.

- Efter genomférd praktik, forfatta
en rapport och delta pi ett
seminarium som bedéms och
godkinns av examinerande lirare.

NAR HAR STUDENTERNA
NFK OCH VAD HAR DE
FOR KOMPETENSER?

Skanna
QR-koden for
att lasa mer.
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NARINGSLIVSFORLAGD KURS

BYGG BROAR TILL FRAMTIDEN
— SA HJALPTE EN STUDENT SCANIA ATT TANKA NYTT

Att 6ppna dérren fér unga talanger kan ge ovantade resultat. Det blev
tydligt for Scania i Sédertélje nar de tog in studenten Klara Yousef fran
JTH pa NFK. Praktiken blev en mojlighet for foretaget att utforska nya
arbetsséatt och for studenten att testa sina kunskaper i verkligheten.
Resultatet? Ett samarbete som bada parter vinner pa.

Under sju intensiva veckor

varen 2024 arbetade Klara med

att skapa 3D-renderingar och
byggnadsmodeller med hjilp av
avancerade verktyg som Revit och D5
Render. Receptioner, butiker

och tekniska moduler som
verktygshyllor tog form — med en
design som balanserade estetik

och industrikrav. Samtidigt
introducerades Building Information
Modeling (BIM) som en del av
arbetsprocessen, vilket gav Scania

ett nytt perspektiv pd hur moderna
verktyg kan effektivisera arbetet.

— Det mest givande var att anvinda
mina idéer for att 16sa riktiga
utmaningar, berittar Klara, som

Klara Yousef, student pd
Byggnadsteknik: Byggnadsutformning
med Arkitektur bidrog med nytinkande
idéer under sin NFK pa Scania.

ocksa blev erbjuden ett sommarjobb
pa Scania efter praktiken.

For Scania innebar detta inte bara
nya idéer och kreativa 16sningar — det
blev ocksa en chans att identifiera
framtida talanger. For Klara blev
praktiken en bekriftelse pa att
kunskaperna fran JTH, med fokus pa
bade konstruktion och arkitektur, dr
eftertraktade pa arbetsmarknaden.

Att ta in studenter via NFK ir en
investering i framtiden. Det skapar
virde hir och nu — och hjalper
foretag att ligga steget fore. Fragan
4r: Ar ditt foretag redo att ta chansen?

KARRIARUM

Karridrum ar JTHs naringslivsdag som arrangeras i november varje ar.
Massan ar den storsta i sitt slag pa JU med cirka 130 utstallare och
1500 besokare.

Under missan soker JTHs studenter
praktikplats (NFK), examensarbete
och extrajobb. Karriirum &r en
métesplats for att knyta virdefulla
kontakter infor framtiden dir foretag
kan hitta virdefulla medarbetare och
oindliga méjligheter kan lasas upp RovsK R
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EXAMENSARBETE

Examensarbetet &r ett satt att knyta ihop de kurser, teorier, kunskaper,
laborationer och tillampningar som studenten fatt under sin
utbildningstid och anvanda dessa i ett verklighetsbaserat problem eller
projekt mot ett foretag.

FORETAGETS ANSVAR STUDENTENS ANSVAR JTHs ANSVAR
For att examensarbetet ska kunna Studentens roll innebir 1 huvud- « Utse handledare och examinator
genomforas pa ett si bra sitt som sak att: pa hogskolan.
mojligt behover foretaget: . Sjalvstandigt knyta kontakt + Godkinna den slutgiltiga
TS 5 SIUNN T : med ett foretag. rapporten.
Dbl gl o S A—
information gillande foretaget och examensarbeten.
projektet. « Skriva en vetenskaplig uppsats
« Utse en handledare p4 foretaget och delta pa ett seminarium
som fungerar som stéd under som bedéms och godkanns av
examensarbetet. Handledaren examinerande lirare.

ska ha moijlighet till regelbunden
kontakt och bor dven vara vil insatt
i projektet som studenten férvintas
utfora.

Exempel pa studentens tidsférdelning mellan JTH och féretaget under examensarbetet.

Forsta Datainsamling Presentation av resultat
problemet pa foretag, forbereda
presentation och opponering

Foretag

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

JTH

Presentation av

Planeringsrapport, rapport pa JTH,
ta fram metod for att Dataanalys, Fardigstallande av opponering pa annat
angripa problemet resultat rapport arbete

{ 20 | Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonkoping



EXAMENSARBETE

FRAN TEORI TILL VERKLIGHET
- EXJOBBET SOM LEDDE TILL EN KARRIAR PA THULE

Att ta in studenter pa examensarbete ar en investering i bade framtida
talanger och féretagets utveckling. For Pelle Lohus blev exjobbet pa
Thule inte bara en larorik utmaning — det blev ocksa vagen till en fast

anstallning.

Nir Pelle, som studerade
Civilingenjér i Industriell
produktframtagning pa JTH, valde
foretag for sitt examensarbete var
Thule ett sjilvklart val.

— Jag hade ett starkt intresse for
berikning med finita elementmetoden,
och Thule erbjod ett spinnande
uppdrag inom just detta, berittar han.

Tillsammans med en kurskamrat fick
han utforska och utveckla metoder
for att bygga materialmodeller for
simulering i LS-Dyna. Projektet var
bade utmanande och fritt, dir de fick
stéd fran bade Thule och JTH.

FRAN EXJOBB TILL
ANSTALLNING

Att géra examensarbete pa ett féretag

ir inte bara en lirorik process — det
kan ocksa leda till en karriir. For
Pelle blev detta verklighet nir han
redan under arbetets gang fick en
forfragan om anstillning.

— En vecka efter examen borjade jag
jobba, och idag har jag en tillsvidar-
eanstillning som Junior Structural
Analyst, Han &r 6vertygad om att ex-
jobbet var avgorande for att fa jobbet.

— Vi fick mojlighet att visa var
kompetens och drivkraft redan innan
anstillningen, siger han.

For Thule innebar det att en
driven student blev en virdefull
medarbetare. Fér Pelle blev det en
vig in i arbetslivet. Ar ditt foretag
redo att ta chansen?

Pelle Lohus fick jobb pa Thule efter sitt
examensarbete — en framgang for bade
honom och foretaget.

XJOBBSMASSAN

Under Xjobbsmassan visar studenterna pa JTH upp sina examens-
arbeten for bland annat néaringslivet. Det &r ett perfekt event for féretag
som soker ny personal eller som vill fa inspiration till nya idéer.
Xjobbsmassan anordnas varje ar i samband med examen i maj/juni.

Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonképing

Jag ar nyfiken pa

ny teknik och
Xjobbsmassan handlar
om framtiden. Dar vacks
tankar om ny teknik och
studenterna ar bra trend-
spanare. Det ar aven ett
bra tillfalle att natverka
med studenter. Vem vet,
om fem, sju ar kanske
nagon av dem ar min chef
eller kollega.

Kim Larsson,
avdelningschef pa Etteplan




BJUD IN EN STUDENT

STRATEGISK REKRYTERING

Tank strategiskt genom att engagera er i studenter tidigt i utbildningen.
Da har ni mojlighet att Iara kdnna studenterna under langre tid och

i olika sammanhang. Félj en student genom NFK, sommarjobb och
examensarbete, det kan 16na sig bade pa kort och lang sikt!

Examens-
arbete

NFK

NFK
Civilingenjor

Grundniva

NFK
Grundniva

KANDIDAT- OCH
HOGSKOLEINGENJORSPROGRAM

Ar2

MASTERPROGRAM/
CIVILINGENJOR

Ar3 Ar3

Anstallningsklar

kandidat/hégskoleingenjor

NARINGSLIVSFORLAGD KURS,
KANDIDATNIVA

NFK gors i regel under ett antal
veckor i slutet av det andra dret.
Efter genomf6rd NFK ir studenten
insatt i savil foretaget som
arbetsuppgifterna.

SOMMARJOBB

Studenter som efter sin NFK ges
mojlighet att sommarjobba hos
samma arbetsgivare kan bidra dnnu
mer till foretaget.

EXAMENSARBETE

GRUNDNIVA

Lat en student hjilpa till med aktuella
utmaningar och bidra med nya
infallsvinklar pa halvtid under en hel

termin. Examensarbetet genomfors
under virterminen det sista aret.
Efter avslutat examensarbete dr
studenten firdig med sin utbildning
och anstillningsklar.

PROJEKT/SOMMARJOBB

Om studenten viljer att lisa ett
masterprogram och samarbetet
fungerar mellan foretag och student,
kan det fjirde aret anvindas till

att erbjuda studenten extrajobb,
studentprojekt eller sommarjobb.

NARINGSLIVSFORLAGD KURS,
MASTERNIVA

NFK pd masternivd genomfors under
utbildningens femte ar och kan
innebira ett mer komplext projekt

Masterniva

Examens-
arbete

Masterniva

KUNSKAPSNIVA

Ars

Anstéllningsklar
teknologie master/civilingenjér

eftersom studenten nu studerar pa
avancerad niva.

EXAMENSARBETE,
MASTERNIVA

Examensarbetet pagar under hela
varterminen pd heltid och resulterar i
en anstillningsklar medarbetare med
expertkompetens.

NAR OCH HUR LANGE
HAR STUDENTERNA NFK
OCH EXAMENSARBETE?

Skanna
QR-koden for
att 1asa mer.
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VILL DU SAMVERKA MED JTH?

KONTAKTA OSS!

SAMVERKANSTEAMET

Samverkansteamet pd JTH arbetar ¢vergripande for att skapa, underhilla
och stirka samarbeten mellan hogskolan och externa aktérer sisom
foretag, organisationer, myndigheter och andra lirositen.

Teamet bestar av Linda Bergqvist, samverkanschef, Stefan Brolin,
projektledare inom samverkan med fokus pa livslangt lirande, och
LisaBeth Sundstrom, projektledare inom samverkan med fokus pa
studentaktiviteter.

Pa sidan 7-11 hittar du vara erbjudanden. Har du generella fragor kring
samverkan eller vill du gora nagot storre 6vergripande samarbete dr du
vilkommen att kontakta samverkansteamet. Om du har dmnesspecifika
fragor kontakta girna nigon av vara kollegor nedan.

SAMVERKANSRADET

Varje avdelning vid JTH har en representant i Samverkansradet som leds

av samverkanschefen. Samverkansradet arbetar med att varda befintliga
foretagskontakter, etablera nya samarbeten och vara brobyggare mellan
akademi och niringsliv. Samverkanridet har en bra éverblick 6ver vad
respektive avdelning kan erbjuda féretag och vilka mojligheter som finns till
samverkan inom sévil utbildning som forskning.

Ar du nyfiken pa hur ditt féretag kan na véra studenter och forskare,

e

tveka inte att hora av dig till oss!

Fran vanster:

Stefan Brolin, broste@ju.se
LisaBeth Sundstrém, sunlis@ju.se
Linda Bergquist, rali@ju.se

Skanna QR-koden
for att se mer
information om
samverkans-
radet och deras
kontaktuppgifter.

Kharin
Abrahamsson
Byggnads- Jasmin .
teknik och Jakupovic Anders Adlemo Einav Peretz
belysnings- Datateknik och Datateknik och N Andersson
vetenskap informatik informatik Datavetenskap
% Magnus
8" Varbrant Conny Larsson
( Logistik och Peter Leisner Produkt- och Anita Brun
‘ . verksamhets- Material och produktions- Fransson
( ledning tillverkning utveckling 4 Yrkeshogskola
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HALL DIG UPPDATERAD

Bli forst med att fa reda pa mojligheter att traffa studenter, delta i forskning och
innovation, samt skapa vardefulla natverk.

LINKEDIN

Folj oss pa LinkedIn for att halla dig
uppdaterad kring vad som hinder pa
JTH!

JTH-LIVE

Pa LinkedIn genomfér samverkanschef
Linda Bergqvist samtal med aktuella
gaster i direktsdndning, ca en gang

i ménaden. Se till att folja JTH pé
LinkedIn fér att inte missa nér vi
annonserar sindningarna, eller varfor
inte kolla pa nagot av vara tidigare
sindningar.

De hittar ni pa var LinkedIn-sida!

JTH-Live med Mans Svensson, rektor pa JU och Fredrik Ekvall, Director
Project Management pa Thule.

PRENUMERERA PA JTHs NYHETSBREV

Glém inte bort mojligheten att ta del av JTH's nyhetsbrev som kommer
ut knappt en gang per manad med nyheter kring vad som ar pa gang
som kan vara relevant for dig som féretag, organisation eller férvaltning.

Skanna QR-koden for att signa upp dig!

TEKNISKA
HOGSKOLAN

UTBILDNINGAR 2025/2026

TEKNISKA HOGSKOLANS
UTBILDNINGSKATALOG

P4 JTH utbildar vi framtidens ingenjérer f6r morgondagens utmaningar. Med
fokus pa hallbarhet och i nira samarbete med arbetslivet ger vi vira studenter
praktisk erfarenhet och internationell f6rstielse.

Ar du eller nagon du kinner nyfiken pa vara utbildningsprogram?
Skanna QR-koden for att lisa var katalog!

Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonképing
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NAGRA HOJDPUNKTER UNDER ARET 2024

Ehsan Ghassemali installerades som
’ professor.

1 VARLDSUNIKT
UTVECKLINGSCENTER
JAN pLANERAS I JONKOPING

RISE (Research Institutes of Sweden)
har skrivit en avsiktsforklaring med
Volvo Cars, Volvokoncernen och
Scania om projekteringen for ett nytt
utvecklingscenter for hallbar gjutning
i Jonkoping.

- Tillsammans med 6vriga
samarbets-partners blir detta
en ytterligare forstirkning av
vara kompetenser inom detta
hogteknologiska omrade, siger
Ingrid Wadskog, vd for JTH.

1 STUDENTER MOTTE
14 FORETAG PA
JAN ARKITEKTURMASSA

Ett 7o-tal studenter som liser
byggnadsutformning med
arkitektur pa JTH triffade den 18
januari 14 foretag i byggbranschen
under en arkitekturmissa pa

JTH. Féretagen visade upp sina
produkter och presenterade sig som
mojliga framtida arbetsgivare till
studenterna. Missan anordnades av
Arkitektakademin och hélls for forsta
gangen pa en skola.

Industriresan. \ \ku

08 FORSKNINGS-PITCHAR

FEB

JTH-forskare pitchade ett tiotal
forskningsidéer for kollegor och
toretag. Syftet var att testa idéer och
hitta samverkanspartners for dessa.

1 9 OPPET HUS PA JTH
MAR

Studenter och personal tog emot

ca 2000 besokare och pratade
utbildning. Studentféreningar delade
med sig av studentlivet pi JU och om
hur det ir att bo 1 Jonkoping. JU Solar
Team berittade om sina framgangar i
Bridgestone World Solar Challenge i
Australien 2023.

2 7 50 MILJONERTILL GRON
OMSTALLNING

MAR

Tekniska Hogskolan tilldelades 49

200 0oo kronor frin KK-stiftelsen

till forskningsprofilen GRACE

for att under 2024-2032 stodja

den gréna omstillningen inom

tillverkningsindustrin.

Elva f6éretag medverkar. JTH har nu

tre forskningsprofiler med stod av

KK-stiftelsen.

JU LIVE: Sa skyddar du dig pa natet. |

0 LAROSATEN BLIR
ANNU BATTRE PA
APR SAMVERKAN

Ledningar och samverkansfunktioner
fran flera lirositen fick genom

en workshop ta del av projektet
Time4UNIchanges Strategiguide

och Verktygslada. Workshoppen

blev ett avstamp i att utveckla
samverkansarbetet pa respektive
larosite.

1 6 MILAN DESIGN WEEK
MAR

14 studenter som liser
Produktutveckling med mobeldesign
pa JTH stillde ut sina tolkningar

av pinnstolen under Milan Design
Week, 16-21 april.

1 8 SPARK-KONFERENSEN
APR

Omkring 9o deltagare var pa plats for
att ta del av temat “Tillsammans mot
Industri 5.0* — resultat fran forskning
i samverkan. Forskningsprojektet
IDEAL tilldelades SPARK Award.

— En utmirkelse som visar att vi ir
bra pa att samverka mellan akademi
och foretag, sidger Fredrik Elgh,
projektledare for IDEAL.

Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonkoping




NAGRA HOJDPUNKTER UNDER ARET 2024

1 8 INDUSTRIRESAN
APR

Studenterna som liser Civilingenjor:
Industriell produktframtagning pa
JTH besokte Delex Teknik i Forsheda,
Zinkteknik i Bredaryd, AX]JO Plastic
i Gislaved, Liljas Plast i Hillerstorp
och Hylténs industrimuseum

i Gnosjo. Studenterna visades

runt pa féretagen och fick

insyn i produktionslinjen for

olika komponenter. Syftet

med foretagsbesoken ir att ge
studenterna en bredare bild av

den omgivande industrin och dess
tillverkning. Resan sponsrades av
Business Gnosjoregionen.

2 4 JU LIVE - SA SKYDDAR
DU DIG PA NATET
APR

Kopiera data, skriv ned dina
losenord och var skeptisk. Det var
nagra tips som Joakim Kivrestad,
universitetslektor i datavetenskap
pa JTH delade med sig av under sin
JU LIVE-forelisning om hur man
skyddar sig pa nitet.

()4 EMSAN GHASSEMALI
INSTALLERADES SOM
MAJ PROFESSOR

— Att bli installerad som ny professor
ir ndgot man far uppleva bara en
gang i livet. Det ir verkligen en
fantastisk hindelse i mitt akademiska
liv och jag dr tacksam for allt stod

jag har fatt fran familj, vinner,
studenter och kollegor, siger Ehsan
Ghassemali.

Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonképing

O STIPENDIUM TILL PER
RISBERGS MINNE
MAJ

Per Risbergs Minnesfond delar
arligen ut stipendium till nagon
som gjort en betydande insats

for att stirka samverkan och
internationalisering mellan JU och
dess intressenter (niringsliv och
offentliga organisationer). 2024 ars
stipendium gick till Linda Bergqvist,
samverkanschef pa JTH.

06 OKAT INTRESSE FOR YH
MAJ

Ansokningarna till
Yrkeshogskoleprogrammen (YH) vid
JU okade med 18 procent.

- Det indikerar att vi har lyckats
skapa attraktiva program som

ir anpassade for att mota de
specifika kompetensbehoven i
niringslivet, siger Mats Kihlman,
verksamhetschef f6r YH pa JTH.

14 SAM-KONFERENSEN
MAJ

Den 14-15 maj var JU och JTH

vird for den 18:e upplagan av den
internationella SAM-konferensen,
om kopplingen mellan samhille och
material.

— Det hir 4r en av de bista
konferensen hittills, siger Jean-
Pierre Birat som startade SAM-
konferenserna 2004.

— Det dr en métesplats f6r
internationell akademi och industri
for att diskutera de utmaningar

som materialtillverkning och
materialanvindning har i byggandet
av ett hallbart samhille, sager Anders
Jarfors, professor i material och
tillverkning — gjutning pa JTH.




NAGRA HOJDPUNKTER UNDER ARET 2024

2 PEOPLE’'S CHOICE
AWARD
MAJ

Linda Bergqvist och Stefan

Brolin presenterade JTH’s
strategiska partnerskap vid UIIN
Conference 2024 under titeln:
”Strategic Partnerships - based on
committment, not cash”.
Uppenbart en uppskattad
presentation da den utsags till
People’s Choice Award bland 500
deltagare och 112 presentationer!

2 NARINGSLIVSDAGEN
2024
MAJ

I samband med att JU firar trettio ar
som stiftelsehogskola genomférdes

Niringslivsdagen 2024 pa hogskolan.

Dagen syftade till att belysa den
starka samverkan som finns mellan
JU och niringslivet i regionen, och
lockade nistan 230 féretagare som
kom for att ta del av det inspirerande
programmet.

3 O XJOBBSMASSAN
MAJ

120 JTH-studenter visade sina
examensarbeten pa Xjobbsmissan.
Manga foretag var pa plats for att se
studenternas arbeten.

— JTH é&r en jittebra rekryteringsbas
f6r oss och det ar kul att se
studenternas examensarbeten, siger
Mikael Siebers, HR Business Partner
pa Saab Training & Simulation i
Huskvarna.

STOR GLADJEYRA PA
EXAMENSHOGTIDEN

31
MAJ

Cirka 520 studenter deltog i JTH:s
examenshogtid i Hilsoparken.

1 SPETSFORSKNING
INOM Al
JUN

Ett 7o-tal forskare och representanter
fran niringslivet deltog i den
internationella konferensen
Scandinavian Conference on
Artificial Intelligence (SCAI) pa JTH
den 10-11 juni. Arets tema var "Al for
ett battre samhille”.

1 NYA JU SOLAR TEAM
JUN PRESENTERADES

Teamet som tivlade 2023 avtackades
och det nya teamet som ska tivla i
Bridgestone World Solar Challenge
2025 presenterades. “Det nya teamet
har ett riktigt bra driv, si det finns
en risk att de tar en bittre placering
in oss i nista Bridgestone World
Solar Challenge”, siger forre team
managern for JU Solar Team, Rikard
Mansson.

1 7 AI-KREATIVITET | FOKUS

JUN

Al-kreativitet var i fokus pa ICCC

2024 (International Conference on
Computational Creativity) som hoélls pa
JTH 17-21 juni. Det var forsta gingen
konferensen, som lockade cirka 100
deltagare, anordnades i Sverige.
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Studenter utvecklade ny teknik till
robotgrasklippare.

1 STUDENTER
UTVECKLADE

JUN Ny TEKNIK TILL

ROBOTGRASKLIPPARE

65 dataingenjorsstudenter pa JTH
har utvecklat nya funktioner till
Husqvarnas Automowers.

— Studenterna ir otroligt duktiga
och vi har sett flera talanger bland
dem som vore intressanta fér oss
att anstilla, siger Bjérn Mannefred,
robotingenjér pd Husqvarna.

16 JH VARD FOR
INTERNATIONELL
AUG KONFERENS

JTH var vird f6r den internationella
konferensen STPIS -24 (Socio-
Technical Perspectives in IS) den
16-17 augusti. Konferensen belyste
vikten av ett socio-tekniskt perspektiv
inom informationssystemsutveckling
bade vad giller forskning och praktik.

#SAMVERKANPARIKTIGT
2 7 OVER LANDSGRANSERNA
AUG

Samverkansteamet besokte KEA

- Kgbenhavns Erhvervsakademi
(Copenhagen School of Design and
Technology) dar vi bland annat

delade erfarenheter kring

strategiska partnerskap och
diskuterade studentutbyte.

Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonkoping




Arets alumn 2024.

O BYGGSTUDENTER
STALLER UT
SEP

16 byggnadsteknikstudenter pa JTH
byggde och visade upp tillfilliga
rum i Kristine kyrkpark under
Arkitekturdagarna i Jonkoping, 5-8
september.

— Det hir 4r en chans for oss att
utvecklas och lira oss mycket nytt,
siger studenten Hermela Tareke.

()6 NYFORSKNING OM
KYRKANS DIGITALA
SEP UTVECKLING

Nir grunden for kyrkornas arbete, att
motas fysiskt i gudstjianster, férsvann
under Covid-19-pandemin stillde
férsamlingarna snabbt om till digitala
alternativ. Ny forskning fran JTH
skildrar den resan inom Pingstkyrkan
samt ALT (Akademi for Ledarskap
och Teologi) och vad som hinde sen.

18 VERA-DAGEN
SEP

Tjejer som ldser teknikprogrammet
pa Erik Dahlbergsgymnasiet (ED) i
Jonkoping deltog pa VERA-dagen.
Dagen anordnas varje ar pa JTH for
att uppmairksamma tjejer pa tekniska
utbildningar och yrken.

— Sadana hir dagar pushar mig
jattemycket, siger Daribel Cherry,
som liser teknikprogrammet pa ED.

NAGRA HOJDPUNKTER UNDER ARET 2024

Stor gladjeyra pa examenshogtiden.

2 STRATEGISKT
PARTNERMOTE
SEP

JTH triffade sina strategiska partners
under en heldag. Temat f6r métet
var “Efter SPARK, ett strategiskt
samarbete f6r framtiden” och Scania
hade en presentation och dialog pa
samma tema.

2 8 SEPTEMBERLJUS

SEP

Manga kom for att uppleva
Septemberljus p4 hamnpiren i
centrala Jonkoping. Ljuseventet
anordnas varje r av studenter

som liser Ljusdesign och
belysningsteknik pa JTH tillsammans
med Jénkopings kommun.

Ol Al-DAGEN
OKT

Al-dagen fokuserade pa Al som
affarsverktyg for en mer hallbar virld
och arets tema var "Al for a brighter
tuture”.

03 ARETS ALUMN 2024
OKT

Med motiveringen:

"Annika ir en bra forebild pa hur
livslangt larande kan leda vidare

och forandra livet. Fran att ha list

en utbildning och arbetat inom det
pedagogiska omréidet valde hon
senare i livet att sadla om och lisa en
teknisk utbildning med paféljande
karridr inom industrin.

I sin tidigare roll som som
Naringslivspolitisk chef pa
Handelskammaren och nu som
ansvarig for Elmia Subcontractor
jobbar hon malmedvetet och med
stort engagemang for att stirka
kopplingen mellan JU, studenter och
det regionala niringslivet.

Annika ir en dkta samverkansforebild
som brinner for att utveckla JU,
niringslivet och grinssnittet dir
emellan. Helt i linje med JUs och
JTHs virderingar”,

utsdgs Annika Cederfeldt — Tekniska
Hogskolan, Logistik och ledning
(2014 - 2017) till arets JTH-alumn.

Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonképing



NAGRA HOJDPUNKTER UNDER ARET 2024

Elmia Subcontractor.

1 SAMARBETSPROJEKT
MED UKRAINA
OKT

JTH och JIBS (Jonkoping
International Business School)
bidrar med kompetens och studenter
i ett digitaliseringsprojekt om

att ateruppbygga Ukraina efter
Rysslands anfallskrig.

Samarbetet 4r mellan Jonkopings
kommun och Berdychiv kommun i
nordvistra Ukraina.

3 JU-LIVE: LIUSETS
BETYDELSE
OKT

Johan Roklander, laboratorietekniker
pa JTH holl en uppskattad
foreldsning om ljusets betydelse for
minniskors vilméiende och hur man
skapar energieffektiva 13sningar som
dven ir estetiskt tilltalande.

03 LIGHTS IN ALINGSAS
NOV

Studenter fran Ljusdesign och
belysningsteknik pa JTH bidrog med
flera ljusinstallationer till Lights in
Alingsés, dir 20 nationer deltog.

06 KARRIARUM
NOV

Cirka 1 500 studenter métte

133 foretag pa niringslivsdagen
Karridgrum JTH.

— Karridrum ir perfekt f6r oss
eftersom vi letar efter just de
kompetenser som manga studenter
fran JTH har, siger Oskar Krantz,
Service Owner pa Husqvarna Group.

O UTBYTE MED
UNIVERSITY OF OXFORD
NOV

Linda Bergqvist och Stefan Brolin var
pa ett Knowledge Exchange Session

i Oxford dir de utbytte erfarenheter
kring hur respektive lirositen arbetar
med strategiska partnerskap.

1 2 ELMIA SUBCONTRACTOR
NOV

“Husqvarnakursen” och JU Solar
Team var i fokus i JTHs monter pa
Elmia Subcontractor, 12-14 november.
Solbilen var en riktig publikmagnet!
Under missan presenterade
forskningsprojektet KOMPET sina
lardomar kring kompetensattraktion
tillsammans med féretagpartners pa
stora scenen.

Samarbetsprojekt med Ukraina.

14 UNIKA | LANDET

NOV

—JTH ir helt unikt i landet

genom att man erbjuder s manga
yrkeshogskoleutbildningar.

Det sa Magnus Waller3,
generaldirektor pa Myndigheten
for yrkeshogskolan (MYH), nir han
besokte JU den 14 november.

18 MILJONREGN OVER JTH

DEC

JTH tilldelas drygt 40 miljoner
kronor fran KK-stiftelsen till atta
projekt inom forsknings- och
utbildningsmiljén SPARK.

— Det betyder att vi kan fortsitta
bygga kunskap och utveckla
kompetens som ir relevant for
industrins konkurrenskraft, siger
Kerstin Johansen, forskningschef pa
JTH och programchef for SPARK.

Samverkan, Tekniska Hogskolan i Jonkoping



NAGRA HOJDPUNKTER UNDER ARET 2024

Byggstudenter stéller ut.
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| SIFFROR 2024

Globalt Samverkan Regional
perspektiv pa riktigt férankring

Bygger broar
mellan akademi
och néringsliv

Hallbarhet
— en sjalvklarhet

o000 204 70% o 30%
“ anstallda man ’ kvinnor
& 2
‘ 23 42 200
professorer doktorander journal- & konferens-
publikationer
SAMVERKANSNATVERK
SNy
ACEEU  £edio UliN
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JTH | SIFFROR 2024

UTBILDNING
—asm 2343 64% 36%
helars- man kvinnor
studenter

344

internationella
programstudenter

'
>

25

utbildnings-
program

.’.

<

Hoégskoleingenjérsprogram
Byggnadsteknik

Byggnadsutformning med arkitektur

Husbyggnadsteknik/Vag- och vattenbyggnadsteknik
Datateknik

Inbyggda system

Mjukvaruutveckling och mobila plattformar
Industriell organisation och ekonomi

Logistik och ledning

Sustainable Supply Chain Management
Maskinteknik

Industriell ekonomi och produktionsledning

Produktutveckling och design

Kandidatprogram
Natverk, infrastruktur och cybersakerhet

Grafisk design och webbutveckling
(New Media Design)

Ljusdesign och belysningsteknik

Hégskoleexamensprogram
3D-teknik

Produktveckling med mobeldesign

utresande
utbytesstudenter

71

t
—

613

Nl fOretag engagerade

i utbildning

Civilingenjorsprogram
Datateknik
Industriell produktframtagning

Byggnadsteknik

Masterprogram

Al Engineering

Digital Product Development

Materials and Manufacturing

Industrial Design

Supply Chain Operations Management
Sustainable Building Information Management

Sustainable Production Development

Magisterprogram
Cybersecurity

User Experience Design

Forutbildningsprogram
Tekniskt basar
Tekniskt baséar, distans
Teknsik bastermin
Skanna QR-koden

for att las merom 24
véra utbildningar. [

158

inresande
utbytesstudenter
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JTH | SIFFROR 2024

YRKESHOGSKOLEUTBILDNING

man kvinnor

366

9 utbildningsprogram m kurspaket Al foretag engagerade

i utbildning

Ry 84 ' 79% * 21%
..0

UTBILDNINGSPROGRAM:

Teknik och tillverkning Bygg, anlaggning och fastighet
3D-printtekniker VA - projektor
Automationsingenjor - mjukvara Fastighetsingenjor
Automationsingenjor - robot Platschef - Bygg och anlaggning
Produktionsutveckling Byggproduktionsledare
Servicetekniker i falt - mobila arbetsmaskiner

Svetsspecialist IWS och Svetskontrollant Data/IT

Elkraftingenjor Webbutvecklare .NET
Elprojektor Javautvecklare

Elektroniktekniker
Ob:A00
=]}

Logistik

o Skanna QR-koden
Vardeskapande logistik for att lasa mer om
vara YH-utbildningar.

En yrkeshdgskoleutbildning tas fram och genomférs i samverkan med de féretag
som har behov av kompetensen. Varje program kan skraddarsys utifran den
regionala efterfragan, upplagg och innehall kan justeras och forbattras for att svara
upp mot férandrade behov hos féretagen. Alla program leds av en ledningsgrupp
dar arbetslivet ar i majoritet. Férutom att delta i ledningsgruppsarbetet kan
arbetslivet fa del av den kompetens som skapas inom yrkeshégskoleutbildningarna
genom att ta emot studerande pa LIA-praktik, vara vardar for studiebesok eller
genomfoéra gastforeldasningar.

\/ Skanna QR-koden for att lasa mer om maojligheterna till samverkan inom YH.
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SAMVERKAN

1557 300

registrerade samverkande
samverkansaktiviteter foretag/organisationer

! 303 223 O\ 150

E foretag tog emot gastforelasningar féretag engagerade
studenter pa NFK i forskning

TOPP 10 ENGAGERADE FORETAG/ORGANISATIONER:

- Husqgvarna Group AB -> Combitech > AFRY
-> Fagerhults Belysning AB -> Scania CV AB - Thule
- Elgiganten Logistik AB -> Saab Training and Simulation - Tracentrum

-> Siemens Energy AB

FORETAGS-EKG

Foretags-EKG anvander vi for att mata vad foretagen tycker om samverkan med JTH och vad vi kan utveckla i
framtiden. Undersokningen sker vartannat ar och varen 2023 det var 22 medverkande foretag. Féretags-EKG
genomférdes av Finnveden Saljkraft AB.

53 hir beskriver foretagen VAD VILL DU GE JTH FOR BETYG PA EN SKALA 1-10?
3 pamarbete 2019 2021 2023

- Agila
-> Kompetenta

8.0 7.7 80
et e ——

80% av de tillfragade foretagen
anger att de har projekt som

de skulle kunna genomfora i AV 10 AV 10 AV 10

samarbetet med JTH, som de
inte gor idag.

Men kom igen da!
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DARFOR SAMVERKAR VI MED JTH!

Det ar viktigt att regionen standigt utvecklas och att kompetensen

Okar dver tid. For oss ar det darfor viktigt att vara med och bidra
till att Jonkdping med omnejd fortsatter 6ka i attraktionsvarde nar det
kommer till att studera, arbeta och bo i regionen. Vi ser samverkan med
JTH som en viktig del fér att uppna detta och behalla Husqvarna Groups
globala konkurrenskraft.

Andreas Rangert
President, North America Business Unit, Forest & Garden Division,
Husqvarna Group AB

HHusqvarna Group

Att arbeta tillsammans med JU och JTH ar fér oss naturligt

med befintliga samarbeten i atanke, det handlar om saval NFK
for studenter, men aven olika typer av forskningssamarbeten inom
exempelvis Al och digital transformation samt andra viktiga industrinara
sammanhang inom SPARK. Det ger oss en mojlighet att tydliggora var
profil och starka samarbetet med vara kunder, for att tillsammans kunna
utveckla den lokala kompetensprofilen i regionen.

Pernilla Wetter
Konsultenhetschef, Combitech AB

CCMBITECH

Vi ska alltid ligga i framkant nar det géller att utveckla och

designa smarta och hégkvalitativa produkter som underlattar fér
anvandarna att leva ett aktivt liv. Samarbetet med JTH ger oss tillgang
till en stor kélla av ingenjorskunskap och mycket energi i studenternas
engagemang. Det ar ocksa ett satt for oss att kunna knyta vardefulla
kontakter for framtida anstéllningar.

Karl-Johan Magnusson
SVP Product Development, Thule Group

Thule Group»




