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Genomfdrande av VFU

Detta PM &r ett stod till dig som handledare och student. VFU genomfors under 4 veckor i denna kurs.

Vecka 11-14 eller vecka 17-20 pa varterminen och vecka 42-45 eller vecka 48-51 pa hostterminen. 96
timmar ska fordelas dver de fyra veckorna. Arbetstidslagen ska efterféljas vad galler antalet arbetspass
i rad samt arbetad tid och uttag av raster under varje arbetspass. Studenterna har VFU-placeringar inom
kommunens halso- och sjukvardsfunktion.

Veckoplaneringen &r en struktur pa hur Peer Learning kan genomforas i den konkreta handledningen.
Lat studenterna forbereda sig, lasa pa, se, lara och prova sjalva. Reflektera regelbundet under dagen
med studenterna. Du som handledare ansvarar for att leda och genomféra omvardnad tillsammans med
studentparet. Planera in tider for individuellt samtal och feedback under férsta veckan och
slutbeddmning under andra veckan.

Studenterna arbetar tillsammans nar de utfor omvardnad. Arbetet som studenterna blir tilldelade
fordelas alltid inom studentparet, en genomfor och en observerar. Nésta arbetsuppgift som studenterna
gor byter de roller.

Studenterna utgar ifran ett personcentrerat forhallningssatt. Larandet sker stegvis under de 4 VFU-
veckorna (se nedan i veckoplaneringen) och genom att studenterna vardar ett mindre antal patienter
som ni i samrad med er handledare valjer ut. | slutet av VFU-perioden ska studenterna tillsammans
kunna ett storre antal patienter. Hansyn tas givetvis till patienternas vardbehov och komplexitet.
Studenterna ska dven ta del av sjukskoterskans 6vriga arbetsuppgifter.

Inget far utforas eller ges till patient utan att ansvarig handledare godkant det.

Behorighet till olika datasystem
Alla studenter ska ha ett inlogg till de datasystem som anvands.

Veckoplanering under VFU

Veckoplanering upprattas efter vad studenterna forvantas kunna gora vecka for vecka. Studenten deltar
i omvardnaden av de patienter som ingar i arbetslaget, men de fokuserar pa ett mindre antal patienter i
borjan av sin VFU-period och 6kar i takt med att deras VFU-period fortgar. Fokus for innehallet under
VFU-finns under rubriken ”Utformning av VFU”.

Under kursens VFU ska studenten omsétta sin teoretiska kunskap till praktisk kunskap och inhdmta
erfarenhet av geriatrisk omvardnad. Bedomningar ska ske utifran i tidigare kurser bearbetade
standardiserade metoder och verktyg sasom (L)-ABCDE, Vitala parametrar (NEWS), SBAR,
Vardprevention Senior Alert, smartskattningar och dokumentationsverktyget VIPS. Studenterna ska
medverka vid dokumentation av omvardnad tillsammans med handledare pa ett relevant sétt och enligt
gallande bestdmmelser.

Nedanstaende omraden &r exempel pa tidigare bearbetade &mnen som studenten nu férvantas kunna
och fordjupa: sakerstéllande av identitet, bemétande och kommunikation, sekretess, basala
hygienrutiner, basal omvardnad, etik, dokumentation beskriva omvardnad i samband med sviktande
hélsa, administrera lakemedel enligt gallande forfattningar under handledning, reflektera Gver egna
varderingar och forhallningssatt saval som vardmiljo i métet med patient med sviktande halsa och dess
narstaende.

Studenterna genomfor aktiviteter framtagna for kursens larandemal. Aktiviteter under VFU éar
framtagna for att anpassa studentens forvantade kunskapsniva, i det har fallet termin 4. Aktiviteterna ar
utformade for att dverensstimma med vissa av kursens larandemal och studenten forhaller sig till
kursens larandemal da aktiviteter genomfors. Aktiviteter finns specificerade i detta dokument pa
sidorna 4 och 5.
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Utformning av VFU

Under VFU:n (fyra veckor) koncentrerar sig studenterna pa den dagliga geriatriska omvardnaden kring
patienten inom kommunens halso- och sjukvardsfunktion. Omvardnad, inklusive metodtekniska
moment, utfors utifran inlast teoretisk kunskap i innevarande samt tidigare kurser.

Studenten ska:

o Ova pé interaktion och kommunikation med patienter och narstaende. | varje moment,
reflektera Gver hur attityder och varderingar paverkar hur vi interagerar med patienter.

o Identifiera omvardnadsbehov; formulera omvardnadsatgarder baserat pa behov och mal.
Genomfora och utvardera.

o ldentifiera omvardnadsbehov vid kognitiv funktionsnedsattning och multisjuklighet.

o Utover omraden som studenten har praktiskt dvat pa i tidigare kurser (se larandeplan) dven 6va
pa saromlaggning och kompressionsbehandling.

o Dokumentera i olika delar av journalen, s& som omvardnadsstatus (datainsamling),
omvardnadsdiagnoser, omvardnadsmal, omvardnadsatgarder och utvérdering.

o Anvanda kvalitetsregister och standardiserade méatinstrument sa som Senior Alert (DFRI,
MNA, Norton, ROAG), Svenska palliativregistret, Svenska BPSD registret.

o Hantera lakemedel — forbereda, identifiera, administrera och dokumentera. ldentifiera vilka
lagar som finns kring lakemedel och delegering.

Obligatoriska moment i kursen
Under kursen utfor studenten ett antal obligatoriska moment. Dessa dr att uppratta larandeplan infor
VFU, utfora aktiviteter samt aktivt delta i reflektionsseminarium under VFU.

Aven upprattande av reflektionsdagblad rekommenderas for att folja utveckling men &r inte
obligatoriskt. Reflektionsdagbok eller dagbok omfattar studentens individuella reflektioner relaterat till
VFU.

Larandeplan infér VFU

Studenten har med sig en larandeplan infor VFU till handledaren pa VFU-platsen. Handledaren ska ta
del av larandeplanen for att fa kunskap om studentens tidigare erfarenheter, mal, forvantningar och
larandestrategier. Studenten har stora mojligheter att uttrycka énskemal om vad man 6nskar fa trana
och fokusera pa under VFU:n om det ges mdjlighet. Larandeplanen ska vara handledaren tillhanda ca 3
dagar innan studenten pabdrijar sin VFU.

Aktiviteter under VFU

Syftet med aktiviteterna ar att strukturera studentens larande under VFU och att hjalpa studenten att na
kursens larandemal. Aktiviteterna ar pa olika satt kopplade mot sjukskéterskans karnkompetenser.
Studenten &r ansvarig for att aktiviteterna genomférs under VFU. Det &r obligatoriskt att genomféra
samtliga aktiviteter under VFU-perioden, i stérsta mojliga man ska aktiviteterna genomforas i den
ordning de presenteras. Pa sidan 6 presenteras aktiviteter av relevans for denna VFU.

Reflektionsseminarium

Klinisk adjunkt (KA) och/eller VFU-ansvarig deltar vid dessa seminarier. Studenterna blir kallade till
reflektionsseminarium av KA. Studentparet kan komma att delas under dessa tillfallen. Vid behov kan
alternativa ldsningar for reflektionsseminarium arbetas fram, till exempel via digitala kanaler. Detta
med hansyn till tillganglighet och avstand.
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Reflektionsseminarium

Studentparet forbereder sig infor reflektionsseminariet genom att tillsammans genomfort Aktivitet 2 -
Identifiering av omvardnadsbehov vid kognitiv funktionsnedsattning och Aktivitet 4 — Riskdiagnoser
med stdd av vald person/situation. Vid reflektionsseminariet sker en reflektion dér studenterna delar
erfarenheter fran VFU med varandra. Dessa upplevelser speglas mot larandemalen nedan med fokus pa
att forebygga hélsa och lindra lidande hos den &ldre personen. Reflektionsseminarium sker i mitten av
VFU-perioden.

Larandemal som bearbetas:
e identifiera behov av och tillampa samskapande omvardnad som framjar halsa och lindrar
lidande hos den &ldre manniskan och dess narstaende
e visa sadan lamplighet i professionskunskaper sa att ingen persons héalsa eller sakerhet riskeras

Reflektionsseminariet &r ett obligatoriskt tillfalle. Vid franvaro erbjuds ett kompletterande seminarium.
KA noterar narvaron i den larplattform som anvands pa skolan och meddelar kursansvarig som skickar
tid for seminarium.

Beddmning under VFU

Beddmning av studenten under VFU sker med hjélp av AssCE - diskussionsunderlag. Femton olika
faktorer ska lyftas under VFU-perioden. Det ar viktigt med kontinuerlig kommunikation och feedback
mellan handledare och student. Under den andra veckan ska en halvtidsbeddmning géras med hjélp av
AssCe.

Avslutande beddmningssamtal genomfors av handledare och student. KA kommer inte att vara med
under avslutande bedémningsdiskussion. Da det foreligger risk for en student att underkannas under
VFU ska KA samt VFU-ansvarig underrattas for att, tillsammans med studenten, uppratta en
individuell pedagogisk handlingsplan for de larandemal som bedémts som Otillracklig maluppfyllelse.

Beddmning reflektionsseminarium

Reflektionsseminarium kraver aktivt deltagande fran studenten. Vid franvaro eller underkant erbjuds
komplettering vid ett senare tillfalle. 2. FOr ett godkéant reflektionsseminarium beskriver och diskuterar
studenterna, med stdd av vald situation/situationer i VFU, egen kunskap och formaga riktat mot
larandemalen for seminariet.

Godkéand
| reflektionsseminarium har studenten visat pa individuell kunskap genom att visa pa formaga att;
e beskriva och diskutera, med stéd av vald situation/situationer, behov av samskapande
omvardnad som framjar hélsa och lindrar lidande hos den &ldre personen och narstaende
e beskriva och diskutera, med stéd av vald situation/situationer, vilka faktorer som framjar
personens aldrande utifran ett biologiskt, psykologiskt och socialt aldrande.
e Dbeskriva professionskunskaper som har vérde for att ingen persons hélsa eller sakerhet riskeras
utifran vald situation/situationer.
e Didra aktivt till gruppens diskussion under seminariet relaterat till larandemalen for seminariet.

Underkand
Studenten har inte genomfort presentation av egen kunskap i reflektionsseminarium utifran hanvisade
larandemal och har inte visat pa formaga att kunna;
e beskriva och diskutera, med stéd av vald situation/situationer, behov av samskapande
omvardnad som framjar hélsa och lindrar lidande hos den aldre personen och narstaende
e Dbeskriva och diskutera, med stéd av vald situation/situationer, vilka faktorer som framjar
personens aldrande utifran ett biologiskt, psykologiskt och socialt aldrande.
e Dbeskriva professionskunskaper som har vérde for att ingen persons hélsa eller sakerhet riskeras
utifran vald situation/situationer.
e bidra aktivt till gruppens diskussion under seminariet relaterat till larandemalen for seminariet.
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Aktiviteter under VFU

Syftet med aktiviteterna ar att strukturera studentens larande under VFU och att hjélpa studenten att nd
kursens larandemal. Aktiviteterna ar pa olika sétt kopplade mot sjukskéterskans karnkompetenser. Du
som student ar ansvarig for att aktiviteterna gors under din VFU. Det ar obligatoriskt att genomfoéra
samtliga aktiviteter under VFU-perioden, i storsta mojliga man ska aktiviteterna genomforas i den
ordning de presenteras.

Aktivitet 1 — Samtal och forstaelse

Syftet med samtalet ar att du med hjalp av fragor ska fa forstaelse for hur den boende uppfattar sig sjalv
och sitt liv, sina narmaste och sin omgivning och gladjedmnen i vardagen. Tillsammans med
handledaren valjer du en patient som du vill samtala med. Fraga patienten om du i ett samtal kan fa
stalla nagra fragor som ber6r dennes livssituation. Exempel pa fragor:

Beratta hur en dag kan se ut for dig.

Vad gor du sjalv/vad behdver du hjalp med?

Hur ser en riktigt bra/dalig dag ut?

Beratta, hur du tycker att din bostad fungerar?

Beratta lite om dina nédrmaste/ anhdriga - barn, syskon, vanner osv.
Berétta lite om vad du gjort, var du har bott och hur du har upplevt ditt liv
Hur skulle du beskriva dig sjalv? Hur tycker du att din kropp fungerar?
Vad innebér hélsa for dig?

Vad ar det som gor dig glad? Hur ser du pa framtiden?

O O O 0O O O O O O

@]
Samtalet &r framfor allt en 6vning i att lyssna och ta del av en annan manniskas beréttelse for att se
personen i sitt hela sammanhang. Gor darfor inga som helst varderingar under samtalet. Direkt efter
samtalet skriver du ner allt du kommer ihag av vad personen svarade pa fragorna, hur personen verkade
uppleva samtalet. Skriv ocksa ner hur du sjalv upplevde samtalet. Reflektera med handledare och
parstudent.

Larandemal som bearbetas:
e Beskriva och visa forstaelse for aldrandet och individen ur ett livsloppsperspektiv
e Visa formaga att se individen ur ett helhets- och livsloppsperspektiv for att framja halsa i
samband med den samskapande omvardnaden av &ldre
o Reflektera 6ver hur attityder och varderingar paverkar bemotandet av aldre manniskor.

Aktivitet 2 — Identifiering av omvardnadsbehov vid kognitiv
funktionsnedsattning

Vélj tillsammans med din handledare en patient som har diagnostiserad kognitiv funktionsnedséttning.
Gor ett uppdaterat status pa ett eller flera sokord genom samtal med patienten, observationer, samtal
med personal/anhdriga. Utifran den data du far till dig under samtalet ga tillbaka till patientens journal
och se om det var nagot du fick reda pa som tidigare inte observerats eller om nagot behéver
uppdateras.

Larandemal som bearbetas:
e kommunicera med och undervisa patienter i samband med sviktande hélsa i syfte att frimja hélsa
och lindra lidande
e visa sadan lamplighet i professionskunskaper sa att ingen persons héalsa eller sékerhet riskeras



i JONKOPING UNIVERSITY Regioq
‘ Scriool of Health and Welfare JOnkODIngS |an

Aktivitet 3 — Lakemedelshantering och polyfarmaci

Uppgiften pa VFU-platsen &r att tillsammans med din handledare vélja ut en person som har minst tre
lakemedel pa sin lakemedelslista. For att gora uppgiften behdver du anvanda www.fass.se. Se dver
foljande samt anteckna i tabellen (bilaga 1).

o L&kemedlets forsaljningsnamn, den generiska substansen samt lakemedelsgruppstillhorighet
(till exempel antidepressiva, diuretika) fylls i for respektive lakemedel i den bifogade tabellen.

o Lakemedelsgruppstillhdrighet (t.ex. antidepressiva, diuretika) fylls i for respektive lakemedel i
den bifogade tabellen

o Orsak till att personen behandlas med detta lakemedel. Detta ska framga av personens

lakemedelslista.

Studera i FASS vilken indikationen for behandling med lakemedlet &r.

Hur ska respektive ldkemedel administreras och kontrollera i FASS om det finns andra satt att

administrera lakemedlet pa an det som personen fétt ordinerat

Vilken dos och ndr respektive lakemedel ska intas av personen

Réakna ut hur mycket personen tar av respektive lakemedel per dag. T.ex. mg, g, ml osv.

Vad ar maxdos enligt FASS for lakemedlet?

De tre vanligast forekommande biverkningarna

Finns det nagon interaktionsrisk med lakemedlen? Anteckna eventuell interaktionsrisk for

respektive lakemedel.

o O

O 0O O O O

Samtala med personen vars lakemedelslista du gatt igenom. Fraga vilka lakemedel personen behandlas
med och om personen vet anledningen till att han/hon tar lakemedlet. Skriv nagra korta meningar om
du fick uppfattningen att personen var informerad/hade kunskap om sina lakemedelsbehandlingar eller
inte.

Larandemal som bearbetas:
o Administrera lakemedel samt utvérdera, rapportera och journalféra lakemedelseffekter och
biverkningar enligt géllande forfattningar, under handledning
e Visa forstaelse for lakemedelsbehandling och polyfarmaci hos aldre.

Aktivitet 4 — Riskdiagnoser

Uppgiften pa VFU-platsen &r att tillsammans med din handledare valja ut en person som &r lamplig for
uppgiften. For att gora uppgiften behdver du anvanda samtliga bedémningsinstrument som ingar i
Senior Alert (ROAG, MNA, DFRI, Norton).

Samtala med personen for att samla in data kring berérda omraden inom respektive
beddmningsinstrument i Senior Alert. Anvand sekundérkallor for att komplettera informationen
(journalanteckningar, lakemedelslista, anhériga, handledare samt andra professioner). Formulera
riskdiagnoser utifran datainsamlingen. Anvand valfri struktur for omvardnadsdiagnostik som
exempelvis PES eller Nanda. Utarbeta omvardnadsatgarder utifran forslag fran
bedémningsinstrumenten. Detta gors i samrad med patienten. Dokumentera omvardnadsétgarder samt
omvardnadsmal i patientjournalen. Informera berord personal om atgarder du ej sjalv utfor (delegerade
atgarder). Reflektera tillsammans med handledare och parstudent.

Larandemal som bearbetas:

e Identifiera och bedéma vardtagarens resurser och behov av omvardnad utifran ett holistiskt
perspektiv samt foresld, planera, utféra och folja upp omvardnadshandlingar i syfte att uppna
halsa.

e Kommunicera och samspela med vardtagare, narstdende och medarbetare — se aktivitet
teamsamverkan utifran ett personcentrerat forhallningssétt.

Fora omvardnadsjournal utifran vedertagna dokumentationsmodeller

e Tillampa reflektionsprocessen i olika omvardnadsprocessen
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Bilaga 1 — Matris lakemedelsbehandling
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