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Sprakpedagog
Undervisning och undervisningsutveckling

Sprakpedagogen ska:

 |dentifiera utvecklingsbehov i alla verksamheter

A A
 Initiera och stodja utvecklingsarbete /ﬁ\ /ﬂ\ /ﬁ\ /ﬁ\
« Sprida kunskaper och erfarenheter ‘ /‘\ /ﬁ\ /‘\ /‘\ /ﬁ\ /ﬁ\ /ﬁ\ /ﬁ\
St olover PO DD AAAAAS
EEEEEREEEE
NV
jonkoping.se JONKOPINGS

w KOMMUN


https://www.jonkoping.se/

2025-11-14

F (0] Ij efO rs k n i n g en Ny profession ska leda ett forandringsarbete
} Syfte Organ isation ’ fO I’énd ri ngar | Delrapport 3, foljeforskning sprakutveckling Jonkopings kommun

praktiken, framgangsfaktorer & utmaningar
» Augusti 2022 - varen 2025
» Enkater, intervjuer, annat material
» Aterkoppling
» Fragorna i foljeforskningen
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Medvetenhet

Okad medvetenhet:

paminnelse, bekraftelse

och forindring

» Medvetenhet i form av paminnelse
» Medvetenhet i form av bekraftelse

» Medvetenhet i form av forandring
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Rektors ledande roll

» Riktning och mal

» SKA-arbetet

» Medarbetarsamtalen
» Hela skolan

» Bygger vidare pa det som redan fungerar
bra

(jfr. Fullan 2007; Hikansson & Sundberg 2016; Nehez &
Blossing 2022).

Rektors ledande Riktningsgivande Sprakpedagogens Mottagnings-
roll analysarbete ledande roll kapacitet
Riktning och mal Undervisning och Mellanledarroll, Vet varfor man
elevernas resultat brygga mellan gor vad och hur
SKA -arbetet utvirderas verksamhetens det hinger thop
olika delar
Medarbetar- Undervisning och Gemensamt
samtalen organisation Mandat arbete
utvecklas utifran
Hela skolan Positiv forvantan

Bygger vidare pa
det som redan
fungerar bra

elevgrupp,

resultat osv.

Aktivt och

kontinuerhgt

Kompetenta och
erfarna

God kinnedom

om verksamheten

och nvfikenhet
Langsiktigt arbete

"Det kravs att
man som pedagog
vill testa nytt och
utvecklas™
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Riktningsgivande

Okad medvetenhet:
paminne riftelse
och forindring

» Undervisning och elevernas resultat
utvarderas

» Undervisning och organisation utvecklas
utifran elevgrupp, resultat osv.

» Aktivt och kontinuerligt

(jfr. Ronnberg & Hékansson, 2021; Svedberg, 2022).

Rektors ledande

Riktningsgivande

analysarbete

Sprakpedagogens
ledande roll

Mottagnings-
kapacitet

roll

I

|

|

Riktning och mal
SKA-arbetet

Medarbetar-
samtalen

Hela skolan
Bygger vidare pa

det som redan

fungerar bra

Undervisning och
elevernas resultat
utvirderas

Undervisning och
orgamisation
utvecklas utifrin
elevgrupp,

resultat osv.

Aktivt och

kontinuerligt

Mellanledarroll,
brygga mellan
verksamhetens
olika delar

Mandat

Kompetenta och
erfarna

God kannedom
om verksamheten

Vet l\'arf@r man
g6r vad och hur
det hanger ihop

Gemensamt

arbete

Positiv forviintan

och nyfikenhet
Langsiktigt arbete

"Det kravs att
man som pedagog
vill testa nytt och
utvecklas™
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Sprakpedagogens
ledande roll

och férindring

» Mellanledarroll, brygga mellan
verksamhetens olika delar

» Mandat
» Kompetenta och erfarna

» God kdnnedom om verksamheten

(jfr. Gyllander Torkildsen & Nehez, 2023).

Rektors ledande

Riktningsgivande

analysarbete

Sprakpedagogens
ledande roll

Mottagnings-
kapacitet

roll

|
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Riktning och mal
SKA-arbetet

Medarbetar-

samtalen
Hela skolan
Bygger vidare pa

det som redan
fungerar bra

Undervisning och
elevernas resultat

utvirderas

Undervisning och
organisation
utvecklas utifran
elevgrupp,

resultat osv.

Alktivt och
kontinuerligt

Mellanledarroll,
brygga mellan
verksamhetens
olika delar

Mandat

Kompetenta och

erfarna

God kinnedom
om verksamheten

Vet varfor man
gor vad och hur
det hanger ihop

Gemensamt

arbete

Positiv forvantan
och nyfikenhet

Langsiktigt arbete

“Det krévs att
man som pedagog
vill testa nytt och
utvecklas™
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Mottagningskapacitet

Att veta, vilja, vaga, gora

» Vet varfor man gor vad och hur det hanger
iIhop

» Gemensamt arbete
» Positiv forvantan och nyfikenhet
» Langsiktigt arbete

» "Det kravs att man som pedagog vill testa
nytt och utvecklas”

(fr. Liljeberg 2020; Hakansson & Sundberg 2020; Skolverket
2013).

Rektors ledande
roll

analysarbete

Mottagni

Sprakped
ledande roll

kapac;mt )

Riktning och mé! Undervisning och Mellanledarroll, Vet varfor man
elevernas resultat brygga mellan gor vad och hur
SKA-arbetet utvirderas verksamhetens det hinger thop
olika delar
Medarbetar- Undervisning och Gemensamt
samtalen organisation Mandat arbete
utvecklas utifran
Hela skolan eleverupp, Kompetenta och Positiv forvantan
i . resultat osv. erfarna och nyfikenhet
Bygger vidare pa
det som redan Aktivt och God kinnedom Liangsiktigt arbete
fungerar bra kontinuerligt om verksamheten

“Det kravs att
man som pedagog
vill testa nytt och
utvecklas”
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Okad medvetenhet:

paminnel. kriftelse

och forin,

Rektors ledande Riktningsgivande Sprakpedagogens Mottagnings-
roll analysarbete ledande roll kapacitet
Riktning och mal Undervisning och Mellanledarroll, Vet varfor man
elevernas resultat brygga mellan g6r vad och hur
SKA-arbetet utvirderas verksamhetens det hanger ihop
olika delar
Medarbetar- Undervisning och Gemensamt
samtalen organisation Mandat arbete
utvecklas utifrin
Hela skolan elevgrupp, Kompetenta och Positiv forvintan
resultat osv. erfama och nyfikenhet
Bygger vidare pa
det som redan Aktivt och God kannedom Langsiktigt arbete
fungerar bra kontinuerligt om verksamheten
“Det kravs att
man som pedagog
vill testa nytt och
utvecklas™
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Avslutning

“Take home message”

» Medvetenheten ar en nyckel

» Tid for initiering, implementering och
Institutionalisering

» Praktikforandringarna ar generaliserbara
till andra forbattringsarbeten

Allt fler forstaklassare knacker laskoden redan i forsta klass. Foto: Johan Nilsson / TT

Fler skolelever i Jonkoping lar sig
lasa redan i forsta klass

PUBLICERAD IDAG 11:29

Satsningen pa sprak i J6nkopings skolor har lett till att fler elever lar sig
lasa redan i férsta klass. Resultaten visar att 71 procent nu nar malen.
Nar satsningen startade 2022 var siffran 54 procent.

— Att tidigt knacka laskoden ar avgorande for att klara hela skolgangen pa ett bra
satt, siger Emma Simonsson, som ar verksamhetsutvecklare pa
utbildningsforvaltningen i Jonkopings kommun.
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T c k' Fran insikt till handling
. En satsning pa sprakutveckling i Jonkopings kommun

Therése Haglind
Utvecklingsstrateg

Emma Simonsson
Verksamhetsutvecklare
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