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KURSPLAN

Att göra jämställdhet i förskola (uppdragsutbildning), 2,5
högskolepoäng

Gender Equality in Preschool, 2,5 credits

Kurskod: UJFG13

Fastställd av: VD 2013-03-01

Gäller fr.o.m.: 2013-03-01

Version: 1

Utbildningsnivå: Grundnivå

Utbildningsområde: Undervisningsområdet

Ämnesgrupp: PE1

Fördjupning: G1N

Lärandemål
Efter avslutad kurs förväntas studenten:

• Ha kunskaper om vilken roll genus spelar i det vardagliga livet, både i och utanför arbetet.

• Ha tillägnat sig kunskaper om hur bemötande av flickor och pojkar/kvinnor och män påverkar
förståelsen av genus, synen på oss själva och andra.

• Ha utvecklat förmåga att kunna bidra till att förändra stereotypa genusmönster inom sitt eget
yrkesområde.

Innehåll
• Vad är jämställdhet?

• Uppdraget och teorier om genus och kön

• Pedagogiska inriktningar

• Jämställdhet i praktiken - självklart och enkelt?

• Allt annat än könsneutral - men är det könsneutrala önskvärt?

• Genuspedagogik

• Jämställdhet, ett processarbete

Undervisningsformer
• Distansföreläsningar, tillgång till bredband 0,5 Mbit/s krävs

• Individuella arbeten

Förkunskapskrav
Grundläggande behörighet

Examination och betyg
Kursen bedöms med betygen Underkänd eller Godkänd.

Examinationen består av 1 digital tentamen samt 1 individuell inlämningsuppgift.
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För Godkänd ska alla examinationer vara inlämnade och godkända samt att studenten ska uppfylla lä-
randemål.

Poängregistrering av examinationen för kursen sker enligt följande system:
Examinationsmoment Omfattning Betyg

Examination 2.5 hp U/G

Kursvärdering
Kursutvärdering sker vid kursslut.

Kurslitteratur
Eidevald, Christian. (2011). ”Anna bråkar!” Att göra jämställdhet i förskolan. Stockholm. Liber. 222s


