i
KOMMUNAL UTVECKLING

JONKOPING UNIVERSITY JONKOP'NGSLAN
Schoo! of Health and Welfare

PM handledare och student —
Verksamhetsforlagd utbildning

Kurs
Gerontologisk och geriatrisk omvardnad, 9 hp

Termin 4

Uppdaterad 2025-10-01



Innehallsférteckning

UPPAAterad 2025-06-17 ......uuuiiiieeeeeeciiieeee e e e e eccrte et e e e e e s settereeeeaesesassstseaeeaaesasasstssseaeassasassssanseesesennnssnes

GENOMIOIANAE AV VU ......eeeeeeeeeeeeeeeeteeeeieeveeesessssesssssssssssssannsanssannsannsannsannsannsnnnsnnnsnnnnnnnn
(62 FoY g 00T 0 11T =4= VAV X O RN

Y (0 (VT [ Lo L= Y L O N
T o =T o 11 Y= RS ERT

AV L=Tol oY o] =T T=T o o= RSPRN
Behorighet till 0lika datasyStEM........eeiii i e e e e e e st e e e e e e e arrraeeeeaeeeaas
DOKUMENT . ..ce ettt ettt ettt st s e st e sttt e sate e sabe e s abeesabeeebeeesabaesasteesabeesabaeessaesabaeesaseesasaesnsseesnsaeanes

Obligatoriska moment under VFU-Perioden...............cccuuueeeeeeeieessssssssssssssssssssssssssssnsnnns
1T 0o [T ] - | TR UPP

JN AL (= (<
ReflektionSSeMINAIIUM = @TIK ...c.cooviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt e e et e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeees

J=7=To (o717 ] 1 o SR
[ LAV Lo Ko T TR ] (o o W

JANVES (V)= aTo [T o T=Te [ 0 10 Y LoV UREPRN

WY S LAV =1 (=] gV ¢ Lo L= g/ O OO
AKLIVItEt 1 — SAMEAl OCH fOISTARISE ...eviiiiieieeeiie ettt et e e e et aa et e e e e s e s s baaeeeeeesessssrraaeesesssanas

Aktivitet 2 — Identifiering av omvardnadsbehov vid kognitiv funktionsnedsattning............ccccoveeeenneee.n.
Aktivitet 3 — Lakemedelshantering och polyfarmaci ...

Y AL A A S o = = s Lo LY =1 ST



JONKOP

JONKOPINGS LAN

ING UNIVERSITY KOMMUNAL UTVECKLING

Genomforande av VFU

Detta PM ska fungera som ett stod for bade handledare och studenter under den
verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) i programmets fjarde termin.

VFU-perioden stracker sig 6ver fyra veckor, dar studentparet ar pa sin VFU-plats fyra dagar i
veckan, alla veckans dagar kan anvandas men inte fredagen da det forekommer andra
moment i kursen. VFU-perioden ska dock inte komprimeras utan vara ca 4 dagar/vecka.
Arbetstidslagen maste fdljas vad galler nattvila mellan passen och raster under varje
arbetspass.

Detta ar studenternas tredje VFU och férvantas kunna bdérja arbeta mer sjalvstandigt och ta
egna initiativ hos patienterna de méter. Som handledare sakerstéller du studenternas
kunskap innan moment utférs om det ar forsta gangen. Som student ar du val férberedd och
utfér inte ndgra moment pa patienter om du har tveksamheter i hur utférandet ska ga till.
Omraden bearbetade i termin 1, 2 och 3 har innehallit sakerstallande av identitet, bemo6tande
och kommunikation, sekretess, basala hygienrutiner, basal omvardnad, medicintekniska
moment, etik, och dokumentation. Studenterna har aven arbetat utifran
omvardnadsprocessen olika steg dar fokus i termin 3 varit pa problemdiagnoser. | termin 4
riktar vi fokuset mer mot riskdiagnoser.

Arbetstidslagen ska efterfoljas vad galler antalet arbetspass i rad samt arbetad tid och uttag
av raster under varje arbetspass. Studenterna har VFU- placeringar inom kommunernas
halso- och sjukvardsfunktion i region Jonkopings alla kommuner.

Utformning av VFU

Under VFU koncentrerar sig studenten pa den dagliga omvardnaden kring patienten inom
kommunens halso- och sjukvardsfunktion. Omvardnad, inklusive metodtekniska moment,
utférs utifran inlast teoretisk kunskap i innevarande samt tidigare kurser.

Studentens tidigare kunskaper:
o (L)-ABCDE
Vitala parametrar (NEWS)
SBAR
Vardprevention Senior Alert
Smartskattningar
dokumentationsverktyget VIPS
sakerstallande av identitet
bemo&tande och kommunikation
sekretess
basala hygienrutiner
basal omvardnad
etik
beskriva omvardnad i samband med sviktande halsa
administrera lakemedel enligt gallande forfattningar under handledning
reflektera dver egna varderingar och forhallningssatt saval som vardmiljé i motet
med patient med sviktande halsa och dess narstaende.
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Studenten ska under VFU i termin 4:
o Ova pa interaktion och kommunikation med patienter och narstaende. | varje
moment, reflektera dver hur attityder och varderingar paverkar hur vi
interagerar med patienter.
o identifiera omvardnadsbehov och folja omvardnadsprocessen; formulera
omvardnadsatgarder med fokus pa risk baserat pa behov och mal. Genomféra och
utvardera.
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o identifiera omvardnadsbehov vid kognitiv funktionsnedsattning och multisjuklighet.

Ova pa saromlaggning och kompressionsbehandling.

o dokumentera i olika delar av journalen, sa som omvardnadsstatus
(datainsamling), omvardnadsdiagnoser, omvardnadsmal,
omvardnadsatgarder och utvardering.

o anvanda kvalitetsregister och standardiserade matinstrument sa som Senior
Alert (DFRI, MNA, Norton, ROAG), Svenska palliativregistret, Svenska BPSD
registret.

o hantera lakemedel — férbereda, identifiera, administrera och dokumentera.
Identifiera vilka lagar som finns kring lakemedel och delegering.

o

Studenten ska ha inloggningsuppgifter till de journalsystem som anvands. Detta ombesorjs av
VFU- platsen.

Struktur under VFU

Peer learning

Studentparet handleds i par pa sin VFU-plats i enligt Peer learningmodellen. De arbetar
tillsammans nar de utféor omvardnad. Arbetet som studenterna blir tilldelade férdelas alltid inom
studentparet, en genomfér och en observerar. Vid nasta arbetsuppgift byter studenterna roller.
Mer information om Peer learningmodellen finns att Iasa om i VFU-handboken under "Larande i
VFU”.

Omvardnadsatgarder som ska utféras ska alltid vara genomgangna med en handledare innan
de genomfors pa en patient.

Veckoplanering

Veckoplaneringen upprattas mellan studenterna och handledaren vecka foér vecka dar det
finns en planering for vad studenterna ska fokusera pa. Studenterna deltar i omvardnaden av
de patienter som ingar i arbetslaget, men de fokuserar pa ett mindre antal patienter i bérjan av
sin VFU-period och okar i takt med att deras VFU-period fortgar. Studenten férvantas
forbereda sig, lasa pa, se, lara och prova sjalva. Reflektion ska ske regelbundet under dagen
mellan studentparet och med handledare. Planera in tider fér halvtidsdiskussion under andra
veckan och slutbedomning under sista veckan.

Arbetet som studenterna blir tilldelade fordelas alltid inom studentparet, en genomfér och en
observerar. Nasta arbetsuppgift som studenterna goér byter de roller.

Inga atgarder far utforas eller lakemedel ges till patient utan att ansvarig handledare godkant
det.

Behorighet till olika datasystem

Alla studenter far inloggningsuppgifter till de datasystem som anvands pa de aktuella
verksamheterna inom Region Jonkopings Lan. | samband med dokumentation ska den policy
och de riktlinjer som finns inom verksamheten féljas.

Dokument

For att sakerstalla kontinuitet och féljsamhet i Iarandet har studenterna med sig tva
dokument: Reflektionsdagblad och AssCe bedémning. Reflektionsdokumentet fungerar som
stdd for studenternas utveckling och reflektion under VFU:n och utgér aven underlag for
bedémningen i AssCe-bedémningsformulér. Samtliga dokument finns tillgangliga i VFU-
handboken och ska anvandas I6pande for att dokumentera och folja upp studenternas
larande. Studenterna ansvarar for att fylla i dessa dokument och Iamna in i Canvas (endast
AssCe).



i JONKOPING UNIVERSITY KC_)MMUNAL UTVECKLING
W oottt onc veiore JONKOPINGS LAN

e Reflektionsdagblad anvands av studenten for att dagligen skriva ner sina reflektioner.
Handledaren signerar och ger kort skriftlig feedback till studenten varje dag.

e AssCe bedémning och tidrapport ar det formella bedomningsformularet dar
studentens slutgiltiga omdéme dokumenteras. Detta formular lamnas sedan in till
skolan for betygsattning.

Obligatoriska moment under VFU-perioden

Under VFU-perioden ska studentparet utfora flera obligatoriska moment som en del av sitt
larande. Varje dag forvantas studenterna reflektera skriftligt dver sina erfarenheter och
lardomar.

Larandeplan

Larandeplanen mejlas till handledaren innan VFU-perioden startar. Handledaren férvantas ta
del av larandeplanen for att fa en forstaelse for studentens tidigare erfarenheter, individuella
mal, férvantningar och larandestrategier.

Aktiviteter

Aktiviteterna under VFU-perioden ar utformade for att stoédja och utveckla studentens
kunskaper. Studentparet ar ansvariga for att genomféra alla aktiviteter under VFU-perioden.
Studentparet bestdmmer sjélva i vilken ordning de genomférs. Om nagon aktivitet inte kan
utféras sa ska handledaren i stallet leda studentparet i en reflektion kring den aktuella
aktiviteten.

Reflektionsseminarium- etik

Under VFU-perioden kommer ett reflektionsseminarium om etik att hallas, dar fokus ligger pa
etik studenternas erfarenheter fran VFU. Instruktioner foér seminarierna samt tider finns
tillgangliga i Canvas. Seminarierna leds av larare fran skolan.

Bedomning
Studenterna beddms individuellt med AssCe-formularet som grund dar faktorerna i formularet
ar kopplade till larandemalen i kursen.

Halvtidsdiskussion

Under VFU-perioden genomférs en halvtidsdiskussion med huvudansvarig handledare och
varje enskild student dar AssCe-faktorerna diskuteras. Infér dessa samtal ska studenten
komma férberedd och ha skattat sig sjalv. Halvtidsdiskussionen genomférs i mitten av VFU-
perioden.

Om det finns larandemal som studenten riskerar att
inte na upp till ska dessa dokumenteras i AssCe
under ratt faktor och kontakt ska tas med
kursansluten kontaktlarare pa halsohégskolan for
att uppritta en pedagogisk handlingsplan
(kontaktuppgifter finns i VFU-handboken).

Avslutande bedomning

| slutet av VFU-perioden genomfdrs en avslutande bedémning mellan studenten och den
huvudansvariga handledaren, dar AssCe-faktorerna gas igenom. Omdodmet som ges ska
grunda sig pa det samlade omdoémet fran samtliga handledare studenten haft.

For mer information om hur bedémningen utformas, hanvisas till AssCe-formuléret.
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Krav fér godkédnd VFU:
e Utvalda AssCe-faktorer har uppnatt minst "God maluppfyllelse”
e Larandeplan ar inskickad och éverlamnad till handledare innan VFU
o Samtliga aktiviteter ar genomférda
o Minst 128 timmars narvaro
o AssCe-formular med narvarorapport ar inskickad i Canvas.
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Aktiviteter under VFU

Syftet med aktiviteterna ar att strukturera studentens larande under VFU och att hjalpa
studenten att na kursens larandemal. Aktiviteterna ar pa olika satt kopplade mot
sjukskoterskans karnkompetenser. Du som student ar ansvarig for att aktiviteterna goérs under
din VFU. Det ar obligatoriskt att genomfdra samtliga aktiviteter under VFU-perioden, i storsta
mojliga man ska aktiviteterna genomféras i den ordning de presenteras.

Aktivitet 1 — Samtal och forstaelse

Syftet med samtalet ar att du med hjalp av fragor ska fa forstaelse for hur den boende
uppfattar sig sjalv och sitt liv, sina narmaste och sin omgivning och gladdjedmnen i vardagen.
Tilsammans med handledaren valjer du en patient som du vill samtala med. Fraga patienten
om du i ett samtal kan f& stalla nagra fragor som berdr dennes livssituation. Exempel pa
fragor:

Beratta hur en dag kan se ut for dig.

Vad gor du sjalv/vad behdver du hjalp med?

Hur ser en riktigt bra/dalig dag ut?

Beratta, hur du tycker att din bostad fungerar?

Beratta lite om dina ndrmaste/ anhdriga - barn, syskon, vanner osv.
Beratta lite om vad du gjort, var du har bott och hur du har upplevt ditt liv
Hur skulle du beskriva dig sjalv? Hur tycker du att din kropp fungerar?
Vad innebar halsa for dig?

Vad ar det som gor dig glad? Hur ser du pa framtiden?

O O O O O O O O O O

Samtalet ar framfér allt en dvning i att lyssna och ta del av en annan méanniskas berattelse
for att se personen i sitt hela sammanhang. Goér darfér inga som helst varderingar under
samtalet. Direkt efter samtalet skriver du ner allt du kommer ihag av vad personen svarade
pa fragorna, hur personen verkade uppleva samtalet. Skriv ocksa ner hur du sjalv upplevde
samtalet. Reflektera med handledare och parstudent.

Aktivitet 2 — Identifiering av omvardnadsbehov vid kognitiv
funktionsnedsattning

Valj tillsammans med din handledare en patient som har diagnostiserad kognitiv
funktionsnedsattning. Gor ett uppdaterat status pa ett eller flera s6kord genom samtal med
patienten, observationer, samtal med personal/anhdériga. Utifran den data du far till dig under
samtalet ga tillbaka till patientens journal och se om det var nagot du fick reda pa som
tidigare inte observerats eller om nagot behéver uppdateras.

Aktivitet 3 — Lakemedelshantering och polyfarmaci

Uppgiften pa VFU-platsen ar att tillsammans med din handledare valja ut en person som har
minst tre lakemedel pa sin lakemedelslista. For att gora uppgiften behéver du anvanda
www.fass.se. Se dver foljande samt anteckna i tabellen (bilaga 1).


http://www.fass.se/
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o Lakemedlets férsaljningsnamn, den generiska substansen samt
lakemedelsgruppstillhérighet (till exempel antidepressiva, diuretika) fylls i for
respektive lakemedel i den bifogade tabellen.

o Lakemedelsgruppstillnérighet (t.ex. antidepressiva, diuretika) fylls i for respektive
lakemedel i den bifogade tabellen

o Orsak till att personen behandlas med detta Iakemedel. Detta ska framga av
personens lakemedelslista.

o Studera i FASS vilken indikationen for behandling med lakemedlet ar.

o Hur ska respektive lakemedel administreras och kontrollera i FASS om det finns
andra satt att administrera lakemedlet pa an det som personen fatt ordinerat

o Vilken dos och nar respektive lakemedel ska intas av personen

o Ré&kna ut hur mycket personen tar av respektive lakemedel per dag. T.ex. mg, g, ml
OSV.

o Vad ar maxdos enligt FASS for lakemedlet?

De tre vanligast forekommande biverkningarna

o Finns det ndgon interaktionsrisk med lakemedlen? Anteckna eventuell
interaktionsrisk for respektive lakemedel.

o

Samtala med personen vars lakemedelslista du gatt igenom. Fraga vilka lakemedel personen
behandlas med och om personen vet anledningen till att han/hon tar Iakemedlet. Skriv nagra
korta meningar om du fick uppfattningen att personen var informerad/hade kunskap om sina

lakemedelsbehandlingar eller inte.

Aktivitet 4 — Riskdiagnoser

Uppgiften pa VFU-platsen ar att tilsammans med din handledare valja ut en person som ar
lamplig for uppgiften. Foér att gora uppgiften behdver du anvanda samtliga
beddmningsinstrument som ingar i Senior Alert (ROAG, MNA, DFRI, Norton).

Samtala med personen for att samla in data kring berérda omraden inom respektive
beddmningsinstrument i Senior Alert. Anvand sekundarkallor fér att komplettera
informationen (journalanteckningar, lakemedelslista, anhériga, handledare samt andra
professioner). Formulera riskdiagnoser utifran datainsamlingen. Anvand valfri struktur for
omvardnadsdiagnostik som exempelvis PES eller Nanda. Utarbeta omvardnadsatgarder
utifran forslag fran bedémningsinstrumenten. Detta gors i samrad med patienten.
Dokumentera omvardnadsatgarder samt omvardnadsmal i patientjournalen. Informera berérd
personal om atgarder du ej sjalv utfér (delegerade atgarder). Reflektera tillsammans med
handledare och parstudent.



Lakemedlets forsdljningsnamn
Generiska substansen
Lékemedelsgruppstillhorighet
Orsak till behandling

FASS indikation
Administreringssétt
Administreringssitt enligt FASS

Ordination
Personens sammanlagda
intag/dygn

Maxdos for ldkemedel

Biverkningsprofil enligt FASS

Interaktionsrisk

Lakemedel I

Likemedel IT

Likemedel 111

Resultat av samtal angdende hur informerad/vilken kunskap personen har om sin egen liikemedelsbehandling
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