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Arbets- och organisationspsykologi, 7,5 hdgskolepoang
Organizational Psychology, 7,5 credits

Grundniva

Allmint

Kursen ges i Personalprogrammets forsta termin. Arbetspsykologi handlar om manniskan i
arbetslivet och inverkan dir av olika organisatoriska aspekter. Kursens syfte dr att ge en allmin
grundligegande arbetspsykologisk orientering. och avser att skapa en forstaelse for de

den som utgdr individens arbetssituation.

Lirandemal
Efter avslutad delkurs forvintas studenten
- kunna redogora for grundliggande organisationsprinciper
- kunna redogora for de vanligaste ledarskapsteorierna
- kunna redogéra f6r de vanligaste for arbetslivet relevanta motivationsteorierna
- kunna redogora f6r och diskutera begreppet arbetstillfredsstillelse
- kunna redogora f6r de vanligaste metoderna for arbetsutformning och principerna bakom
dessa
- kunna redogéra f6r och diskutera likheter och skillnader mellan olika organisationskultu-
rer
- kunna redogéra f6r metoder, processer och hjilptekniker inom omradet organisationsut-
veckling
- kunna redogéra f6r och diskutera centrala arbetsrelaterade minskliga virden samt kunna
sitta dem i relation till arbetslivets utveckling

Innehall

Organisationsprinciper.

Ledarskap

Arbetsmotivation och arbetstillfredsstillelse.
Arbetsrelaterade livsviarden
Arbetsutformning

Organisationsutveckling
Organisationskultur

Forkunskapskrav
Enligt utbildningsplanen..

Kursupplaggning/larandets former
Kursens arbetsformer ir litteraturstudier, forelisningar och gruppovningar.



Examination och betyg
Examinationen sker i form av en individuell skriftlig tentamen. Betyget vil godkind, godkiand
eller underkind anvinds. Obligatoriska moment ér kursstart och gruppévningar.

Kursvardering
Enligt anvisningar i kursplanen.

Kurslitteratur
Kurslitteratur fortecknas i sirskild bilaga.
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