
       

 

  

   

Kursplanen fastställd av VD den 1 april 2010  

Gäller vt-10 

 

 

Socialpsykologi med grupprocesser, 7,5 högskole-

poäng 
Social psychology  with group processes, 7,5 credits 

 
Grundnivå 

 

Allmänt 
Kursen ges i Personalprogrammets första termin. Socialpsykologi handlar om hur indivi-
den påverkas av andra människor och själv påverkar sin sociala omgivning dvs. andra 
människor, grupper och organisationer. Kursens syfte är att skapa förståelse för och för-
klara samspel mellan människor i olika sociala situationer.  

 

Lärandemål 
Efter avslutad kurs förväntas studenterna 

- ha grundläggande kunskaper och förståelse för socialpsykologiska teorier och 
metoder 

- ha grundläggande kunskaper och förståelse av social perception och social kog-
nition dvs. hur vi förstår andra människor 

- ha grundläggande kunskaper om självförståelse och upprätthållande av självkäns-
lan 

- ha grundläggande kunskaper och förståelse av attityder och fördomar 

- ha grundläggande kunskaper och förståelse av konformitet och grupprocesser 

- ha grundläggande kunskaper och förståelse av sociala relationer och motiv 

- ha grundläggande kunskaper och förståelse av aggression och konflikter 

 

Innehåll 
Hur vi tänker i sociala situationer 
Hur vi förstår andra och oss själva i sociala situationer 
Attityder och attitydförändringar 
Konformitet och socialpåverkan 
Grupprocesser 
När hjälper vi andra? 
Aggression och konflikter 
Fördomar 
Arbetsgruppens socialpsykologi 
 

Förkunskapskrav 
Enligt utbildningsplanen. 

Kurskod:  LSPG10 
Fördjupning:  G1F  
Utb.omr.:  SA 
Ämnesgrupp:  PS1 



 

Kursuppläggning/lärandets former  
Kursens arbetsformer är litteraturstudier, föreläsningar,   gästföreläsningar och gruppöv-
ningar. 

 

Examination och betyg 
Examinationen sker i form av en individuell skriftlig tentamen. Betyget väl godkänd, 
godkänd eller underkänd används. Obligatoriska moment är kursstart, gästföreläsningar, 
gruppövningar och momentet arbetsgruppens psykologi. 

 

Kursvärdering 
Enligt anvisningar i utbildningsplanen.  

 

Kurslitteratur 
Kurslitteratur förtecknas i särskild bilaga.  
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