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Mål
• Jämförelse mot tidigare mätningar
Det är endast marginella förändringar inom området 
Mål. Andelen medarbetare som är delaktiga i att sätta 
sina mål har minskat något.

Jag förstår på vilket sätt vår enhet bidrar till mitt bolag:s strategier och mål

Jag förstår på vilket sätt vår enhet bidrar till högskolans vision, strategier och 
mål

Jag känner till mitt bolag:s strategier och mål

Jag känner till högskolans vision, strategier och mål

Jag har tydliga mål för mitt arbete

Jag är delaktig i att sätta målen för mitt arbete

Jag förstår hur mitt arbete bidrar till enhetens mål
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