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Avtalet avser studerande frdn Hélsohdgskolan i Jonk6ping Lén och reglerar den
verksambhetsforlagda utbildningen (VFU).

Parter

Mellan Hélsohodgskolan i Jonkdping (nedan kallad HHJ) och kommunernas
socialforvaltningar/omsorgsforvaltningar i Jonk6pings l4n (nedan kallad kommunen) har
foljande avtal traffats. Avtalet anger forutsdttningarna for den verksamhetsforlagda
utbildningen for studenter inom program till

- arbetsterapeut
- sjukskoéterska inklusive inriktningar som specialistsjukskéterska
- socionom

Ataganden

Gemensamt atagande

Parterna, dvs HHJ och kommunen, har ett starkt och 6msesidigt intresse av en
fungerande verksamhetsforlagd utbildning och ett gemensamt ansvar for
kvalitetsutvecklingen av densamma.

Parterna &r dverens om vikten av en fortsatt och utvecklad samverkan mellan HHJ
och kommunen i fragor som ror den verksamhetsforlagda utbildningen. En struktur
for sadan samverkan garanteras genom ledningsgruppen och strategigruppen for
samverkan mellan HHJ och kommunerna.

~ Ledningsgruppens uppdrag &r att driva och leda utvecklingen i samverkan mellan
Hélsohogskolan och lédnets kommuner. Ledningsgruppen utgérs av tre representanter
fr socialcheferna, ldnssamordnaren for sociala fragor, VD samt utbildningsansvarig
for Halsohdgskolan. Sammankallande &r linssamordnaren.

Strategigruppens uppdrag &r att folja, virdera och planera innehallet i den
verksamhetsforlagda utbildningen utifran detta avtal. Strategigruppen arbetar pa
ledningsgruppens uppdrag. I gruppen ingér fyra av ldnets kommuner utsedda
samordnare samt avdelningschefer for berérda program och utbildningsansvarig inom
Hilsohdgskolan. Sammankallande i gruppen &r samordnaren frén J6nk&pings
kommun. Strategigruppen sammantréder minst 2 génger per termin.

Forutom uppdraget avseende den verksamhetsforlagda utbildningen har
strategigruppen ndgra ytterligare uppdrag av strategisk karaktir. Under denna
avtalsperiod har foljande uppdrag identifierats och beslutats;

att utveckla och implementera idén med partnerkommuner
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att skapa en dmnesbank for kandidat-/magister- och masteruppsatser

att utveckla kontakten med Larcentra

att utveckla IKT-ldrande och VFU — portalen inom E-ldrande &st

att vidare kartligga intresset och identifiera kompetensresurser hos kommunens
personal for att medverka som foreldsare i HHJ:s utbildningar

att utveckla mojligheten for l4rarauskultationer i kommunerna

att folja handledarutbildningen avseende kvalitet, organisation och deltagande
att marknadsfora HHJ:s kursutbud

Kommunens atagande

Kommunen &tar sig att stilla verksamhetsforlagda utbildningsplatser till HHJ:s
forfogande i det antal och med den inriktning som avtalas. Den verksamhets-
forlagda utbildningen ska svara mot de mal som f6ljer av utbildnings- och
kursplaner. I de fall ndgon kommun bedomer det oldmpligt att for tillfillet ta emot
studenter hanteras det i dialogen.

Kommunen ska verka for att de personer inom kommunen som handleder de
studerande deltar i den utbildning f6r handledare som HHJ erbjuder. Kommunen
star for personalkostnaderna och resekostnader i samband med deltagande i sddan
utbildning.

Kommunen utser handledare. Valda kommunala representanter i strategigruppen
ansvarar for att samordna den verksamhetsforlagda utbildningen for respektive
lansdel. Respektive kommun utser handledare efter 6verenskommet behov inom
den egna verksamheten. ' R

Kommunen ska dessutom verka for att f6ljande kvalitetskrav uppfylls

att studentens handledare som bistar med underlag for
betyg/examination har foljande kompetens:
o minst 2 &rs praktisk erfarenhet inom professionen som studentens
utbildning leder fram till
Milet iir att den personliga handledaren har
o lagst handledarutbildning, 5 poéng
o utbildning i huvuddmnet pa kandidatniva

Halsohogskolans atagande

Halsohogskolan ska

ansvara for att information ges om aktuella utbildningar till berdrda verksamheter och
att utbildnings- och kursplaner samt studiehandledningar finns pa de verksamhets-
forlagda utbildningsplatserna

ge pedagogiskt stdd till kommunens samordnare samt handledare och anordna
handledartréffar minst 1 gang per ar.

-
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e erbjuda kommunens personal kompetensutveckling i form av seminarier,
foreldsningar samt deltagande i reguljéra kurser. I vilka former och i vilken
omfattning kompetensutvecklingen ska ske avgors av strategigruppen. Samordnarna
ansvarar for att samla in och kartligga de behov som finns. Arligen gérs en
grovplanering som sedan detaljplaneras terminsvis. En uppfoljning av utfallet
presenteras arligen av strategigruppen.

e inom det reguljdra kursutbudet arligen erbjuda minst tva fristdende kurser i
handledningsmetodik, 7,5 — 15 hégskolepoéng

e overfora kunskap till kommunerna i form av uppsatser pé kandidat-/magister- och
masternivd. Kommunens personal bjuds in att delta vid sddana seminarier. Medverka
till att stimulera studenter att finna uppslag till uppsatser inom kommunens
verksambhet. '

e ge utbildning i webbplattformen PingPong till samordnare och handledare. Det
mojliggor anvindandet av hogskolans webbplattform som kontaktnit mellan lérare,
handledare och studenter.

e ansvara for examination

e genomfora kontinuerlig utvirdering av de aktuella utbildningsavsnitten och terfora
resultaten till strategigruppen

Senast tva veckor fore den verksamhetsfrlagda utbildningens start ska respektive
kommuns kontaktperson erhélla namn- och adressuppgifter pa aktuella studenter.

Forsikring

Kommunen ansvarar for att studenten erhaller sddant material och lokaler som krivs for att
kunna genomftra den verksamhetsférlagda utbildningsperioden. Det kan handla om lokaler,
skyddsklader, forbrukningsmaterial, passerkort mm.

Om studenten orsakar eventuell felbehandling som orsakar tredje man skada, skall
kommunens patientskadeforsikring gélla. Personskadeforsikring under studietid for studenten
finns via larositet.

Avtalets giltighet

Detta avtal géller perioden 2008-01-01 -- 2008-12-31 under forutséttning av parternas
godkinnande. Avtalet ska foljas upp och revideras under hosten 2008 infor avtals-
perioden med start 2009-01-01. Avtalet har uppriéttats i tva likalydande exemplar varav

parterna tagit var sitt.
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