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Arbets- och organisationspsykologi, 7,5 hogskolepodang
Organizational and Work Psychology, 7,5 credit points

Grundniva

Allmant
Kursen kan ingd som en delkurs i kursen Psykologi 31-60 hp

Liarandemal
Efter avslutad kurs forvintas studenten

- kunna redogora for de vanligaste ledarskapsteorierna

- kunna redogpra f6r de vanligaste for arbetslivet relevanta motivationsteorierna

- kunna redogora for och diskutera likheter mellan ledarskap i privata och offentliga or-
ganisationer

- kunna redogéra f6r metoder, processer och hjilptekniker inom omridet organisations-
utveckling

- kunna redogora for och diskutera centrala arbetsrelaterade minskliga virden samt
kunna sitta dem i relation till arbetslivets utveckling

Innehall

De vanligaste ledarskaps- och motivationsteorierna
Ledarskapets utvecklande aspekter

Ledarskap i offentliga och privata organisationer
Centrala arbetslivsrelaterade virden

Forkunskapskrav

For tillerdde till kursen krivs grundliggande behorighet f6r hogskolestudier samt avslutad
kurs i psykologi 1-15 hp eller motsvarande kunskaper.

Kursens upplaggning och arbetsformer
Undervisningen sker i form av forelisningar och gruppévningar. Gruppdévningar och vissa
foreldsningar 4r obligatoriska. Vissa kurser drivs huvudsakligen som I'T-st6dd distans.

Examination och betyg

Examination sker i form av individuell skriftlig tentamen, som bedéms med vil godkind,
godkind och underkind.

Dirutover kan dven forkomma vissa skriftliga uppgifter individuellt eller i grupp.

Fér studenter som inte blivit godkidnda vid ordinarie tentamen anordnas ytterligare prov-
tillfillen vid sirskilda omtentamenstillfillen.



Kurslitteratur
Kurslitteratur fortecknas i bilaga.

Kursvardering
Kursvirdering sker dels lopande muntligt under kursens ging, dels genom en sammanfat-
tande skriftlig i slutet av kursen.
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