
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Interaktion och ledarskap, 5 poäng 
 
 Lärarutbildningen 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KURSPLAN OCH LITTERATURLISTA 
 
 

     
    

 



 
Fastställd av FUN 2005-05-24 
     

KursKursKursKurs            INTERAKTION OCH LEDARSKAP, 5 pINTERAKTION OCH LEDARSKAP, 5 pINTERAKTION OCH LEDARSKAP, 5 pINTERAKTION OCH LEDARSKAP, 5 p    
            Interaction and leadership, 5 credit points 
 
KurKurKurKursidsidsidsid   LILB05 
 
PoängPoängPoängPoäng         5 
 
NivåNivåNivåNivå   B 
 
ÄmneskodÄmneskodÄmneskodÄmneskod  LOA 
 
UtbildningsområdeUtbildningsområdeUtbildningsområdeUtbildningsområde  LU 
    
    
AllmäntAllmäntAllmäntAllmänt    Kursen ingår i inriktning mot Lärare i   

fritidshem/fritidsverksamhet, 40p. 
 
    
MålMålMålMål   Kursens mål är att studenterna 

- Utvecklar insikt i betydelse av interaktion i pedagogiska             
sammanhang. 
- Utvecklar insikter om ledarskapets betydelse för en verksamhet i 
utveckling. 
- Utvecklar insikter om gruppsykologi som gäller såväl barn som 
vuxna. 
- Utvecklar förmåga att hantera skilda slag av konflikter. 
- Får insikt i samtalet som redskap. 
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