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Syfte

Syftet med kursen ir att den studerande ska fa kunskap om och kunna uppritta en
genomforandeplan samt att anvinda den som ett verktyg i individens integration i samhillet.
Den studerande ska ocksa ha kunskap om och f6rstd vikten av I6pande dokumentation och ett

systematiskt kvalitetsarbete utifran gillande rutiner och lagstiftning.

Laranderesultat

Efter genomford kurs ska den studerande:

- ha kunskap om systematiskt kvalitetsarbete kopplat till yrkesrollen

- ha kunskap om systemet BBIC och kunna anvinda det i praktiken

- kunna uppritta en genomférandeplan

- kunna dokumentera, utvirdera och genomfora kvalitetsarbete enligt gillande rutiner och
lagstiftning

- ha fordjupad kunskap om sekretesslagar som beror yrkesrollen

Innehall

Kursen innehaller foljande moment:

- system och verktyg for dokumentation

- teori kring genomforandeplaner och hur de anvinds

- systemet BBIC

- gillande lagar kring sekretess for Integrationspedagoger
- kvalitetssystem och systematiskt kvalitetsarbete

Undervisningsformer
Undervisning sker i form av genomférande av fallstudie under LIA I, f6relisningar,

inlimningsuppgift/er.

Férkunskapskrav
Grundliggande behorighet samt ligst betyget E/G i Svenska 2/B alt Svenska som andrasprak
2/B, lagst betyget E/G i Engelska 5/A eller motsvarande kunskaper samt minst 24 manaders
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relevant yrkeserfarenhet fran yrkesomraden med flyktingmottagande, bistindsarbete och/eller
arbete med barn och/eller ungdomar eller motsvarande kompetens om minst 75% tjanstgoring
eller minst 36 manaders relevant yrkeserfarenhet inom ovanstiende omraden om minst 50%
tjanstgoring eller gymnasieexamen samt minst 36 manaders relevant yrkeserfarenhet inom
ovanstiende omraden om minst 100% tjanstgéring samt genomgangen kurs LIA T (eller
motsvarande kunskaper).

Examination och betyg
Kursen bedoms med betygen Icke godkint, Godkint eller Vil godkint (Yh).

Kursens slutbetyg baseras pa en sammanvigning av resultaten i samtliga examinationsmoment.

Poingregistrering av examinationen for kursen sker enligt f6ljande system:

Examinationsmoment Omfattning | Betyg

Tentamen 15yhp IG/G/VG

Seminarie 10 yhp IG/G
Betygskriterier

For betyget Godkind ska den studerande uppfylla kraven i enlighet med kursens liranderesultat.
For betyget Vil godkind ska den studerande utover kraven f6r Godkand sjalvstandigt kunna gora

analyser och reflektioner samt motivera sina stillningstaganden.

Kurslitteratur
Meddelas i god tid fore kursstart.
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